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PREHLED ZKRATEK

CNG Stlaceny zemni plyn

CVE Centrum verejnych energetik(

DDHM Drobny dlouhodoby hmotny majetek

DDNM Drobny dlouhodoby nehmotny majetek

DPC Dohoda o pracovni ¢innosti

DPP Dohoda o provedeni prace

EE Elektrickd energie

EnMS Implementace systému energetického managementu
EM Energeticky management

FaMa+ Aplikace pro spravu majetku — portal majetku
FKSP Fond kulturnich a socialnich potreb

FVE Fotovoltaicka elektrarna

KU MSK Krajsky urad Moravskoslezského kraje

KVET Kombinovana vyroba elektrické energie a tepla
LIFE-IP COALA LIFE IP for Coal Mining Landscape Adaptation
MEC Moravskoslezské energetické centrum, prispévkova organizace
MSK Moravskoslezsky kraj

NN Nizké napéti

OEM Oddéleni energetického managementu

OES Oddéleni energetickych sluzeb

OP ST Operacni program Spravedliva transformace
OPK Oddéleni podpory a komunikace

OPO Oddéleni poradenstvi pro obce

oM Odbérné misto

OZE Obnovitelné zdroje energie

PENB Prikaz energetické ndro¢nosti budovy



PREHLED ZKRATEK

PO Prispévkova organizace

RISA Regionalni informacni systém pro adaptace
SCZT Soustava centralniho zasobovani teplem
SP Studie proveditelnosti

sU Synteticky Géet

SwW Software (programové vybaveni)

Ussz Uzemni sprava socialniho zabezpeéeni

VN Vysoké napéti

AW Volkswagen

ZP Zemni plyn



ZAKLADNI UDAJE O ORGANIZACI

|.  Vymezeni hlavniho ucelu a pfedmétu Cinnosti organizace

Zakladni udaje:

Organizace: Moravskoslezské energetické centrum, prispévkova organizace
Adresa sidla: 28. fijna 3388/111, 702 00 Ostrava, Moravska Ostrava
Na Jizdarné 2824/2, 702 00 Ostrava, Moravska Ostrava

(od 2. 2.2026)

v

IC: 031 03 820

Pravni forma: pfispévkova organizace
Datum vzniku: 1.6.2014

Kontakty:

Telefon: +420 737 895 649
Elektronickd adresa podatelny: mec@po-msk.cz
Kontaktni e-mail: info@mskec.cz

ID datové schranky: hyébmm52
Webové stranky: www.mskec.cz
Zfizovatel:

Organizace: Moravskoslezsky kraj
Adresa sidla: 28. fijna 2771/117, 702 00 Ostrava
ICO: 708 90 692


mailto:mec@po-msk.cz
mailto:info@mskec.cz
http://www.mskec.cz/

ZAKLADNI UDAJE O ORGANIZACI

Ucel zfizeni je dan Zfizovaci listinou vydanou na zdkladé usneseni zastupitelstva kraje
€. 9/764 ze dne 24. 4. 2014, ¢. 19/1951 ze dne 21. 4. 2016, ¢. 6/548 ze dne 14. 12. 2017,
¢.10/1072 ze dne 13. 12. 2018, ¢. 17/706 ze dne 6. 6. 2024 a ¢. 5/363 ze dne 15. 9. 2025.

Hlavnim Gcelem zfizeni organizace je zajistovani odbornych Cinnosti v oblasti energetiky
zejména pro potreby Moravskoslezského kraje (dale MSK), jeho pfispévkovych organizaci
(dale PO) a obchodnich spole¢nosti, ve kterych ma MSK 100% majetkovou ucast, jakoZ i pro
obce na uzemi kraje.

Pfedmeét Cinnosti odpovidajici hlavnimu Ucelu je zajistovani:

e navrhu novych projektd energetickych Uspor a projektl vyuZivajicich obnovitelné
zdroje energie (dale OZE), véetné navaznosti na aktudlni dotacni tituly, v souladu
s aktualnimi cili Ceské republiky, a spoluprace p¥i jejich realizaci,

e energetickych sluzeb,

e systému energetického managementu, véetné souvisejicich ¢innosti,

e konzulta¢ni a poradenské ¢innosti,

e propagace a osvéty,

e dalsich ¢innosti odpovidajicich jiz uvedenym c¢innostem.

[I.  Organizacni struktura

Statutarnim organem organizace je feditel, kterého jmenuje a odvolava rada kraje. Reditel
jedna za organizaci samostatné. Je odpovédny radé kraje za Cinnost organizace a pfi své
¢innosti je povinen postupovat v souladu s platnymi pravnimi predpisy a vnitfnimi predpisy
kraje.

Moravskoslezské energetické centrum, prispévkova organizace (dale MEC) se ¢leni na tyto
organizacni Utvary (stav k 31. 12. 2025):

e Sprava organizace,

e (Oddéleni energetického managementu (dale OEM),
e (Oddéleni energetickych sluzeb (ddle OES),

e (Oddéleni poradenstvi pro obce (dale OPO),

e (Oddéleni podpory a komunikace (dale OPK).

Sprava organizace zahrnuje persondlni, mzdovou, Ucetni a ekonomickou agendu, zajistuje

vydavani vnitinich predpisl organizace, spravu portalu Urednika a spisové sluzby.
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Oddéleni energetického managementu poskytuje komplexni a systémové reSeni, které

ma optimalizovat oblast spotfeby energii a ndsledné i oblast vyroby a dodavky energii.
Energeticky management (dale EM) patti k zakladnim stavebnim kamenUm v oblasti
Setrného a hospoddrného naklddani s energiemi. OEM informuje a kontroluje legislativni
povinnosti, provadi konzultacni a poradenskou cinnost pro MSK a jeho PO a obchodni
spolecnosti v oblasti sniZzeni energetické ndroc¢nosti. Zpracovava, implementuje a kontroluje
systém hospodareni s energii dle CSN EN ISO 50001:2019 pro objekty ve vlastnictvi MSK,
zpracovava reporty, vyhodnocovani spotfeb energii a verifikace Uspor. Zabezpecuje ndkup
energii pro celou korporaci MSK a kontrolu smluvnich vztaha.

Oddéleni energetickych sluzeb se zaméfuje na komplexni podporu energetickych projekt(

v majetku MSK a jeho PO. Zpracovava odborné posudky nutné pro ziskavani dotaci, provadi
podrobné energetické analyzy a studie, navrhuje konkrétni Uspornd opatieni a resSeni
vyuzivajici OZE v budovach. Déle pfipravuje prlkazy energetické narocnosti budov (dale
PENB) jak pro nové stavéné objekty, tak pro budovy, u nichz se planuje rekonstrukce. Soucasti
¢innosti oddéleni je také technicka asistence pfi realizaci opatifeni vedoucich k energetickym
Usporam. Konkrétné zajistuje administraci a vykaznictvi kombinované vyroby elektfiny
atepla (dale KVET), vcetné vzddleného monitoringu a optimalizace provozu vytapéni
v zafizenich Domov Duha v Novém Ji¢iné a Domov Hortenzie ve Frenstaté pod Radhostém.
Oddéleni rovnéz provadi vykaznictvi vyroby elektfiny z fotovoltaické elektrarny (dale FVE)
pro Gymnazium Mikuldse Kopernika v Bilovci a zajistuje vzdaleny monitoring provozu FVE
u celkem 8 organizaci. Dale provozuje vzdaleny monitoring nad tepelnym hospodarstvim
u 9 organizaci, coz umozniuje prubéznou kontrolu a optimalizaci vytdpéni, ptipravy teplé
vody. U deviti organizaci je navic zfizen vzdaleny dohled nad monitorovacim a regulaé¢nim
zafizenim % hod. maxima rezervovaného pfikonu. Kromé toho oddéleni kazdy mésic
monitoruje a optimalizuje distribu¢ni veli¢iny u 49 odbérnych mist napojenych na hladiné
vysokého napéti (dale VN), ¢imz prispivd k efektivnimu a hospodarnému provozu
energetickych soustav v rdmci MSK.

Oddéleni poradenstvi pro obce poskytuje bezplatné odborné poradenstvi v oblasti

energetiky obcim a méstim MSK. Konzultaéni a poradenské sluzby se zaméruji
prevazné na oblast EM, rekonstrukci budov a zavadéni energetickych Uspor, na vyménu
lokdlnich zdroji tepla, nakup elektrické energie (dale EE) azemniho plynu (dale ZP),
na budovani a provoz FVE, Cisté mobility. OPO pribéziné sleduje zmény v legislativé
s dopadem na ¢innosti mést aobci a o téchto zméndch samosprdavy informuje. Ddle
poskytuje také sluzby objektivniho a nezavislého partnera pfi kontrole nabidek a smluv, které
jsou obcim a méstam predkladany ke schvaleni a podpisu.
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Oddéleni podpory a komunikace zodpovida za informacni, komunikaéni a provozni podporu

Cinnosti MEC, véetné spravy webovych stranek a socidlnich siti, tvorby propagacnich
a prezentacnich material(, organizaci a podporu vzdélavacich akci. Koordinuje a fidi aktivity
projektu LIFE IP Coal for Mining Landscape Adaptation (dale LIFE-IP COALA), jehoz cilem
je podpofit opatfeni na zmirnéni dopadt zmény klimatu v MSK. Nositelem LIFE-IP COALA je
MSK, MEC je zodpovédnym prijemcem v uréenych aktivitach.

Zména organizacni struktury v pribéhu roku 2025

Na zakladé rozhodnuti MEC ze dne 18. 3. 2025, vydaného se souhlasem zastupitelstva kraje
(usneseni €. 3/169 ze dne 17. 3. 2025), byla ukoncéena realizace strategického projektu MSK
financovaného z Operaéniho programu Spravedliva transformace (dale OP ST) Centrum
verejnych energetikO — poradenstvi pro energetickou transformaci MSK, reg.c.
CZ.10.03.01/00/22_003/0000036 (dale CVE).

V kvétnu 2025 prevzal vedeni organizace novy teditel a bylo rozhodnuto o zménach
organizacni struktury MEC. Doslo ke zruseni Oddéleni uhelné platformy a Oddéleni Cisté
mobility, dale k pfejmenovani Oddéleni projektového fizeni na OPK a k 1. 9. 2025 vzniklo
nové OPO.

Uvedené organizacni zmény byly promitnuty do nového znéni zfizovaci listiny ucinného
od 15. 9. 2025.
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Organizacni schéma k 31. 12. 2025
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VYHODNOCEN{ PLNEN{ UKOLU

Vyhodnoceni plnéni ukolt za rok 2025

Ukol Termin Popis Cinnosti Vyhodnoceni
I. Poradenska Cinnost priibézné Odborné poradenstvi v ramci energetického | Ukol spinén.
v oblasti energetiky. hospodafstvi, pfi naplhovani systému EM, pfi | Vyfizeno 102 pozadavkl na EM v ServiceDesk

pripravé strategickych dokumentd apod. a dalsi telefonické a emailové konzultace.

1. Legislativni zmény. priibézné Monitoring aktualniho stavu legislativy v oblasti | Ukol spinén.
energetiky ve vztahu ke korporaci MSK, vcetné | Dokument EnMS — ZA-04 Registr pravnich
upozorfiovani na zmény legislativy dotenych | a dalSich poZadavk(l. Rozesilani zmén formou
organizaci a navrh{ adekvatnich opatfeni. zpravodaje EM, informace o zméndch v prezkumu

vedenim.

I11. Vzdélavani. pribézné Pravidelné Skoleni zaméstnancl organizaci na EM | Ukol spInén.
aaplikaci FaMa+, modul EM. Vydavani | E-zpravodaj distribuovan v 08/2025, skoleni na
elektronického zpravodaje z oblasti hospodafeni | FaMa+, modul EM probéhlo individudliné pro
s energii. 6 organizaci.

IV. Smluvni vztahy s dodavateli pribézné, Optimalizace  nastaveni  smluvnich  vztah@. | Ukol spinén.

energii. report k 31. 1. | Provéreni cenovych podminek smluvnich vztahl | PribéZzna kontrola nastaveni rezervované

energii. Kontrola nastaveni distribucnich sazeb. | kapacity na plynu, kontrola distribu¢nich sazeb
Elektfina nizké napéti (NN): velikost hlavniho jistice | NN a kontrola stdlého vykonu na dodavce tepla
+ sazba; elektfina VN: rezervovana kapacita; | ze SCZT. Dokument — Report kontroly smluvnich
plyn velkoodbér: rezervovana kapacita. Kontrola | vztahli 2025 odeslan dne 31. 1. 2026.
dodavky tepla ze SCZT a tepla z plynovych kotelen.

V. Energeticky dispecink. pribézné Monitoring, vzdaleny pristup, zaznam | Ukol pInén priibézné dle potieb PO.

a vyhodnocovani udajii o zdrojich, regulacich
a méfidlech. Nastaveni optimainiho  provozu
energetického hospodaistvi s ohledem na jeho
realny provoz u vybranych organizaci. Sledovani
poruchovych stavll a monitoring Gcinnosti FV
panelll vredlném Case. Vzdaleny dohled
technického hlidani % hod. max. umoZiujici
kontrolu nastaveni vredlném case a zménu
nastaveni regulace u vybranych organizaci.
Vzdaleny dohled nad systémem optimalizace
energetické zatéze vybranych gastro provozd.
Vedeni vykaznictvi v systému CS OTE, a.s.

Zaijisténi administrace a vykaznictvi KVET, véetné
vzdaleného monitoringu, a optimalizace provozu
vytapéni v zafizenich Domov Duha v Novém
Jiciné a Domov Hortenzie ve Frenstaté pod
Radhostém.

Vykaznictvi vyroby elekttiny z FVE
pro Gymnazium Mikuldse Kopernika v Bilovci
a vzdaleny monitoring provozu FVE u dalSich
8 organizaci.

6
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Vzdaleny monitoring tepelného hospodarstvi
u 9 organizaci, ktery umoznuje prlbéznou
kontrolu a optimalizaci vytapéni a ptipravy teplé
uzitkové vody. U téchto 9 organizaci je navic
zfizen vzdaleny dohled nad monitorovacim
a regulacnim zafizenim %2 hod. rezervovaného
prikonu.

Mésicni monitoring a optimalizace distribucni
veliciny u 49 odbérnych mist pfipojenych
na hladinu VN, pficemz u 9 PO je zajistén
monitoring v redlném case.

vramci Prezkumu spotfeb vedenim MSK.
Posouzeni predpokladaného vyvoje snizeni spotieb
v objektech  MSK.  Vyhodnocovani Politiky EM,
cilovych hodnot. Stanoveni novych cild a navrh
dalSich pFipadnych opatfeni vedoucich ke snizeni

VI. Nakup elektrické energie pribézné Na zakladé usneseni rady kraje ¢. 28/1846 ze dne | Ukol spinén.
a zemniho plynu. 25. 10. 2021 a 27/1797 ze dne 11. 10. 2021 byl | V roce 2025 nakoupena EE NN, EE VN, ZP
MEC zmocnén k udileni pfikazll k obchodovani | maloodbér a ZP stfedoodbér pro roky 2027
v souvislosti s nakupem EE a ZP na Ceskomoravské | a 2028. ZP a EE byly nakoupeny formou klesajici
komoditni burze Kladno v¢. urceni zplsobu nakupu | aukce s limitni cenou  na Ceskomoravské
a stanoveni limitni ceny i koeficientu. Soucasti | komoditni burze  Kladno. Energie  jsou
je sledovani vyvoje cen EE a ZP na trhu, jejich | zasmluvnény do roku 2028.
predikce, pfiprava technickych a smluvnich
. podkladd a jejich aktualizace. )
VIL. CSN EN ISO 50001:2019. 30. 1. PfedloZeni planu internich auditd. Nasledné | Ukol splnén.
v prdbéhu roku provedeni internich auditl | V roce 2025 byl predloZzen plan internich audit(
v organizacich dle schvaleného planu, provedeni | pro organizace v ramci EnMS. Dokument ZA-09
zapisli z auditli, evidence neshod a napravnych | Plan internich auditd 2025 byl umistén na Portal
opatteni. kraje. Celkovy plan 71 ks auditl byl splnén
na 100 %.
30. 5. Pfezkoumani EnMS: Ro¢ni zhodnoceni vysledké | Ukol splnén.

Systétm managementu hospodareni s energii
je kazdorocné prezkouman. Vysledkem
je dokument Pfezkum EnMS vedenim, ktery
je konzultovan v ramci tymu EnMS. Tym EnMS
se v roce 2025 seSel 1x.
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spotieb energii. Pfiprava podkladd pro jednani
tymu EnMS a Ucast na téchto jednanich.

Usnesenim rady 22/1330 ze dne 30. 6. 2025 byl
schvalen prezkum EnMS vedenim za rok 2024.
V prezkumu vedenim byly vyhodnoceny cile
a nastaveny nové cilové hodnoty.

30. 11.

Kontrola EnMS, prfipadna aktualizace systémové
dokumentace, prirucky EnMS. Priprava
a spoluprdce na kazdoro¢nim dozorovém a 1x za
3 roky recertifikacnim auditu EnMS.

Ukol spinén.

V roce 2025 byla schvalena nova Politika EM
anova organizacni  struktura.  Systémova
dokumentace EnMS je umisténa na Portalu kraje.
Probéhl prvni dozorovy audit systému EnMS od
spole¢nosti CERT Kladno a.s. Systém byl shledan
v souladu s normou ISO 50001 a nebyly nalezeny
zadné neshody systému.

VIIL.

Portal majetku FaMa+.

pribézné

Monitoring, kontrola navadénych energetickych dat
(fakturacnich a samoodectti). Prlbézna kontrola
platnosti  jednotlivych ~ dokumentd  (PENB,
energetickych auditl, kontrol systémd vytapéni)
a jejich nasledna aktualizace ve FaMa+. Hodnoceni
a prifazeni priorit k zadanym pozadavkim na
reprodukci majetku zohlednuijici pfinos (Uspory).
Evidence technickych zafizeni budov a stavu téchto
zafizeni v oblasti energetického hospodarstvi.
Hromadné importovani fakturacnich Gdajt (EE, ZP)
do FaMa+. Implementace novych funkci v aplikaci
FaMa+ v¢. testovani novych funkci a konzultace
stavajicich. ReSeni pozadavkd zadanych pres
Service Desk.

Ukol spinén.

PO maji platnou dokumentaci dle povinnosti
vyplyvajicich ze zakona ¢. 406/2000 Sb., zakon
o hospodareni energii, maji zpracovany zpravy
o kontrole systému vytapéni dle vyhlasky
¢. 38/2022 Sb. a zpravy o kontrole
provozovaného systému klimatizace dle vyhlasky
€. 284/2022 Sb. Ve FaMa+ byly piidéleny
k pozadavklm na reprodukci majetku jednotlivé
Energetické kategorie.

V technickém pasportu FaMa+ jsou pribézné
aktualizovana data o zdrojich, kogeneracnich
jednotkdch, vyrobnach FVE a tepelnych
Cerpadlech. Vroce 2025 nedoSlo k zadnému
rozsireni aplikace FaMa+.

Fakturacni data o spotfebach za ZP a EE jsou
priibéZné importovany do FaMa+.

IX.

PENB, energetické
posudky, zavérecné
vyhodnoceni akce.

Vypracovani  zakonné povinnosti PENB,
energetickych posudkl jako podkladu pro zadost
o dotaci a posouzeni Uspésnosti realizace projektu
tzv. Zavérecné vyhodnoceni akce.

Ukol spinén.

V roce 2025 bylo zpracovano celkem 15 novych
PENB pro PO vramci ukoneni platnosti
dokumentu. Dalsi dokumenty byly zpracovany
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jednotlivymi organizacemi. Ukoly pinény dle
potfeb MSK, Odboru investi¢niho a majetkového.
V ramci vypracovani téchto dokumentl bylo
vyhotoveno 10 PENB.

V ramci napliovani energetickych  Uspor
z Opera¢niho programu Zivotni prostfedi bylo
u 7 projektl provedeno Zavérecné vyhodnoceni
akce. V ramci ostatnich vyzev (napf. IROP) doslo
k vypracovani 9 energetickych posudkd.

X. Projekty energetickych Uspor pribézné, Pribézna identifikace objektd vhodnych pro | Ukol spinén.
a projektd vyuZivajicich OZE predlozeni realizaci projektd energetickych Uspor a projektd | V. ramci pInéni Ukolu byl predloZzen seznam
a spoluprace pii realizaci | seznamu projektd vyuél’vvqjl'cich OZE (\v/éetné navaznosti na aktualni | projektd energetickych Uspor, pricemz celkem
téchto projektd. k 28.2. dotacni  tituly), napf. rekonstrukce Edroﬁi tepla, | 54 projektd bylo zaméfeno na realizaci FVE
|vnstalace FVE, ba,tef|ovych_ systsmg, tepeln_ycl"l a 53 projektll se tykalo rekonstrukci tepelnych
Cerpadel, geotermalni energie, snizeni energeticke o . . . ,
narognosti budov, V& vyhodnoceni jejich zdrojt na jednotlivych odbérnych mistech.
ekonomickych aspektd. Pfi navrhu nového zdroje
tepla budou preferovany bezemisni varianty (tj.
nulové emise uhliku z fosilnich paliv na misté pfi
zohlednéni technickoekonomickych kritérii). Do
28. 2. bude predloZen seznam téchto projektd tak,
aby mohly byt projednany vramci pripravy
rozpoctu MSK na nasleduijici rok.
XL Distribuce elektrické pribézné, Mési¢ni monitoring profild spotfeby odbérnych mist | Ukol plnén prabézné.
energie u VN. report k 28. 2. (dale OM), které ovliviiuji vysi plateb za distribuci. | Mési¢ni pInéni spojené s administrativni cinnosti

Smluvni opatfeni - prlbézna optimalizace
(rezervovana kapacita, rezervovany prikon).
Technicka opatfeni — instalace technického hlidani
Y2 hod. maxima, Upravy kompenzacnich rozvadécd
(jalova energie, nedodrzeni uciniku). Energetické
analyzy — posouzeni OM (velkoodbéry) s moznosti
prechodu z hladiny NN na hladinu VN nebo slouceni
OM (technicko — ekonomické srovnani naklad().
Zajisténi podpory v oblasti EE (pfiprava verejné

a dohledem nad profilem spotfeby odbérného
mista.

Smluvni opatfeni byla realizovana u 11 PO. V roce
2025 byl rozsiten vzdaleny dohled nad systémem
technického hlidani v Muzeu v Bruntdle, Uprava
kompenzacniho rozvadéle byla navrZzena pro
Domov Pod Bilou horou a Sanatorium Jablunkov.
Vsechny provedené Ukony souvisejici
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zakazky, revize, méfeni rozvodnych soustav,
odborné cinnosti na zafizeni VN).

s optimalizaci OM jsou shrnuty v priibézné zprave
za rok 2025, zpracované k 28. 2. 2026.

XII. Sprava trafostanic. priibézné Sprava a provozovani trafostanic v majetku MSK | Ukol pInén préibézné.
(revize a kontroly). Majetkové vypofadani ze strany | Kontrola byla provedena u vSech stavajicich
CEZ Distribuce, a.s. (ndjemni smlouva pfivodnich | trafostanic v majetku MSK.
poli, nebytovych prostor). Kontrola smluvnich | Byl zjiStén majetkopravni rozpor u trafostanice
vztahl trafostanic, které jsou v majetku ciziho | pro  Stfedni  pr@myslovou  Skolu  Krnov,
subjektu a jsou soucasti pozemku ve vlastnictvi | pfispévkovou organizaci.
MSK (zakonné vécné bfemeno, najemni smlouva,
odkup pozemku).
XIII. Podplrné sluzby v ramci pribézné Technickd podpora pfi zajisténi pipojeni vyrobny | Ukol pInén préibézné.
distribu¢ni soustavy. k distribuCni soustavé a zajisténi narokd zmén OM | V roce 2025 byly Usp&Sné pfipojeny k distribucni
(zfizeni novych trvalych odbérli, zmény stavajiciho | soustavé CEZ Distribuce, a.s. 2 vyrobny EE:
pfipojeni atd.). Domov Hortenzie a Sanatorium Jablunkov, dle
pozadavk(d Krajského Grfadu MSK (dale KU MSK)
a PO.
XIV. Sdileni elektrické energie 30.11. Pfiprava podklad@ tak, aby bylo mozné zahdijit | Ukol splnén.
formou tzv. aktivniho sdileni elektrické energie formou tzv. aktivniho | Materidl byl zpracovan k datu 30. 11. 2025.
zakaznika. zadkaznika s cilem spotfeby veskeré vyrobené EE
v rdmci korporace MSK.
XV. Projekt LIFE-IP COALA. pribézné Spoluprace s nositelem projektu MSK na zajiéténi | Ukol pInén préibézné.

fizeni projektu vramci aktivity F1.; Fizeni
a koordinace projektového tymu pfi realizaci
aktivity C.7.9.; fizeni a koordinace spoluprace
projektového tymu na realizaci aktivit C.1.2., C.4,,
C.5, El.aE.2

Aktivity MEC — zodpoveédny pfijemce:

C.7.9. Vzorova adaptace budov MSK

Aktivity MEC — spolupracuijici pfijemce (zodpovédny
pfijemce uveden v zavorce):

C.1.2. Aktualizace Adaptacni strategie MSK na
dopady zmény klimatu (MSK)

C.4. Regionalni informacni systém pro adaptace —
RISA (MSK)

Realizace projektu probihd v souladu s Zadosti
o dotaci, v€etné schvalenych zmén. Pro zajisténi
prehledu o realizovanych aktivitach, jejich
navaznostech a pro UCely monitoringu projektu
jsou v systému mRISA zpracovavany karty aktivit.
SouCasné jsou v ramci mRISA pravidelné
vypliovany Ctvrtletni zpravy o priibéhu realizace
projektu vcetné financniho reportingu (Q-report),
které obsahuji detaily k postupu a pInéni
jednotlivych milnik{ aktivit.
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C.5. Poradenstvi (MSK)

E.1. ZvySovani povédomi u cilovych skupin (MSK)
E.2. Networking a sdileni dobré praxe (MSK)

F.1. Rizeni projektu (MSK)

XVL

Poradenska cinnost pro obce.

priibézné

Odborné poradenstvi v oblasti Uspor energie,
rekonstrukce zdrojl tepla, OZE, EM, Cisté mobility,
komunitni energetiky, dotacnich moznosti, aktualni
legislativy.

Ukol pInén praibézné.

ZajisStovano je poskytovani jednorazovych
odpovédi, dlouhodobych konzultaci
a prfipominkovani  smluv a  dokumentaci.

Soucasné probiha pfiprava metodického manualu
pro obce a informovani o legislativnich zménach.

11
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V.

Rada kraje v roce 2025 stanovila MEC zavazné ukazatele:

a) v ramci neinvesti¢niho pfispévku,

b) v ramci investi¢niho prispévku,

c) stanoveny objem prostredk( na platy,
d) vysledek hospodareni za rok 2025.

Stanovené ukazatele a jejich limity byly pInény takto:

Tab. IV-1 Zdvazné ukazatele a cerpdni jejich limitd v roce 2025

Stanovené zavazné ukazatele a Cerpani jejich limitU

| Zavazny ukazatel v K¢ Stanoveny limit | PInéni Poznamka
a) Neinvesticni prispévek celkem 20303 000,00 ( 20303 000,00
z toho:
PFispévek na provoz 19 550 000,00| 19 550 000,00
PFispévek na provoz uUcelové uréeny — odpisy 753 000,00 753 000,00
b) Investicni transfer celkem 0,00 0,00
z toho:
Projekt ukonéen
Centrum verejnych energetik( 0,00 0,00| avyuctovan viz
Tab. IV-2

| c) Stanoveny objem prostiedkii na platy

| 13150000,00| 13150 000,00 |

| d) Vysledek hospodareni za rok 2025 | 195 500,00 | 46 834,90 |

Navratna financni vypomoc Stanoveny limit | Plnéni Poznamka

Navratna financni vypomoc k zajisténi NEINV. . Y
Projekt ukoncen

profinancovani projektu CVE ve vysi 113 855 800,00 0,00 3 J u(“:tli)vén viz

127 500 tis. K¢, s ¢asovou pouzitelnosti INV. 000 ¥ Tab. V-2

od 1.1. 2023 do 31. 12. 2027 13 644 200,00 ’ '

Ndvratna financni vypomoc celkem 127 500 000,00 0,00

Zavazné ukazatele stanovené zfizovatelem byly splnény.

Zavazny ukazatel ,vysledek hospodareni za rok 2025“ byl stanoven jako vyrovnany,

pfip. mirné prebytkovy. VysSe prebytkového hospodareni

byla

stanovena ve vysi

max. 1 % ze schvaleného zdvazného ukazatele ,pfispévek na provoz“ na rok 2025.

Organizace vykdzala za obdobi

roku

2025

celkovy hospodarsky vysledek

zisk

ve vysi 46 834,90 K¢, tim byl zavazny ukazatel ,vysledek hospodareni za rok 2025 splnén.

12
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Podrobny prehled cerpani prispévkl poskytnutych z rozpoctu MSK v roce 2025,
a to vC. vyuctovani a prevodu Ucelové uréenych prostredkud u viceletych projekt(, je uveden

v Tab. IV-2.
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Tab. IV-2 Prehled Cerpdni prispévka poskytnutych z rozpoc¢tu MSK v roce 2025

Ukonceni projektu
CVE a vraceni

Zivazny ukazatel Ugelovy Limity Poskytnuto Pouzito financnich

znak dle rady kraje k 31.12. 2025 k 31. 12. 2025 prostiedkd

zfizovateli do
31.10.2025
1 2

A. Prispévek na provoz celkem 20303 000,00 26 841 327,06 23924 921,66 2 916 405,40
z toho:
Pfispévek na provoz 0 19 550 000,00 19 550 000,00 19 550 000,00 0,00
Pfispévek na provoz ucelové uréeny — odpisy 205 753 000,00 753 000,00 753 000,00 0,00
CVE 253 0,00 6 538 327,06 3621921,66 2 916 405,40
B. Investicni pfispévek do investi¢niho fondu celkem 0,00 1242 900,00 1061 821,33 181 078,67
z toho:
CVE 253 0,00 1242 900,00 1061 821,33 181 078,67
Celkem 20 303 000,00 28 084 227,06 24 986 742,99 3097 484,07
Navratna finanéni vypomoc CVE — neinvesti¢ni 0 113 855 800,00 30399 915,55 28 758 606,38 1641 309,17
Navratna financni vypomoc CVE — investicni 0 13 644 200,00 7 043 100,00 6 016 987,51 1026 112,49
Celkem 127 500 000,00 37 443 015,55 34 775 593,89 2667 421,66
Vysvétlivky:

sloupec 1 — poskytnuto: vyse dotace prevedend poskytovatelem na ucet MEC k 31. 12. 2025
sloupec 2 — pouZito: vyse dotace skutecné pouZitd MEC celkem k 31. 12. 2025

14
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V. Cerpani téelovych piispévkid a dotaci

Centrum verejnych energetikQ, €. projektu CZ.10.03.01/00/22_003/0000036
Neinvesticni pfispévek:

Poskytnuto celkem: 36 938 242,61 K¢

Celkové ndaklady 2022-2025: 32 380 528,04 K¢

NevyCerpané prostiedky: 4557 714,57 K¢

Investi¢ni pFispévek:

Poskytnuto celkem: 8 286 000,00 K¢
Celkovd investice 2022-2025:7 078 808,84 K¢
Nevycerpané prostredky: 1207 191,16 K¢

Zastupitelstvo kraje svym usnesenim ¢. 3/169 ze dne 17. 3. 2025 souhlasilo na zakladé
Zadosti nasi organizace s odstoupenim z projektu ,Centrum verejnych energetikl —
poradenstvi pro energetickou transformaci Moravskoslezského kraje” realizovaného v rdmci
OP ST 2021-2027.

Rada kraje svym usnesenim ¢. 28/1768 ze dne 13. 10. 2025 schvalila zménu zavaznych
ukazatell ,prispévek na provoz” a ,investi¢ni prispévek do fondu investic“ na rok 2025
s U€elovym uréenim na realizaci projektu CVE s casovou pouZitelnosti do 30. 6. 2025
a naridila odvod nepouZzitych financnich prostfedk( ve vysi 5764 905,73 K¢ zpét na ucet
zfizovatele do 31. 10. 2025, coz bylo také ze strany MEC splnéno a bankovni ucet pro CVE
byl zrusen.

Vydaje CVE v ramci 15% kofinancovani Cinily v roce 2025 celkem 996 484,45 K¢. Z toho Cinily
mzdové ndklady 711 207,45 K¢, zakonné socialni a zdravotni pojisténi 205 316,70 K¢, ostatni
sluzby 29 188,27 K¢ (najemné, telefonni poplatky, SW sluzby, uklidové sluzby apod.), drobny
dlouhodoby majetek 4 373,44 K¢ cestovné 11 535,60 K¢, zakonné socidlni naklady
24 771,03 K¢, spotfeba materidlu 6 386,29 K¢ (kancelarské a hygienické potreby), jiné
socialni pojisténi 2 550,90 K¢, opravy a udrzba 300,00 K&, spotieba energie 724,87 K¢,
naklady na reprezentaci 129,90 K¢.

Vydaje CVE v ramci navratné financni vypomoci ve vysi 85% profinancovani projektu Cinily
v roce 2025 celkem 5 646 744,65 KE. Z toho ¢inily mzdové naklady 4 030 175,55 K¢, zdkonné
socialni a zdravotni pojisténi 1163 461,30 K¢, ostatni sluzby 165 399,74 K¢ (najemné,
telefonni poplatky, SW sluzby, uklidové sluzby apod.), drobny dlouhodoby majetek
24 782,80 K¢, cestovné 65 368,40 K¢, zakonné socialni naklady 140 369,17 K¢, spotieba
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materidlu 36 188,90 K¢ (kancelarské a hygienické potreby), jiné socidlni pojisténi
14 455,10 K¢, opravy a udrzba 1700,00 K& spotfeba energie 4 107,59 K&, naklady
na reprezentaci 736,10 K¢.

V roce 2025 byl dale pofizen hmotny dlouhodoby majetek, a to 6 ks elektromobil( znacky
Kona EV 25 64,8 SMART, které byly s vétSinou drobného dlouhodobého majetku pred
ukon&enim projektu prevedeny na KU MSK nebo jeji PO.

Tab. V-1 Cerpdni finanénich prostredki (ndkladii) projektu CVE (roky 2022-2025)

Vlastni podil — kofinancovani

Navratna finanéni vypomoc Vydaje celkem
Rok MSK (budouci dotace OP ST) — MSK—15 %
85 % (K&) UZ 0 (KE) UZ 253 (ke)
256 434,15
2022 0 256 434,15

po prevodu v roce 2024

2023 6144 379,30 1084 302,31 7228 681,61

15514 355,58

2024 85% prevod z roku 2022 UZ 256 1284 700,75 18 252 183,18
1453 126,85

2025 5646 744,65 996 484,45 6643 229,10

celkem 28 758 606,38 3621921,66 32 380 528,04

Dalsi informace k projektu CVE jsou uvedeny v ramci kapitoly X.

IP LIFE for Coal Mining Landscape Adaptation — €. projektu LIFE20 IPC/CZ/000004

Hlavnim uUkolem MEC vramci projektu je zejména priprava a realizace adaptacnich
a mitigacnich opatreni vedoucich ke snizeni energetické narocnosti budov v majetku MSK.

Zastupitelstvo kraje schvalilo usnesenim ¢. 6/519 ze dne 16.12.2021 zapojeni MSK
do projektu LIFE-IP COALA, véetné uzavieni Smlouvy o poskytnuti podpory a sjednani Dohod
o partnerstvi s financnim pfispévkem s jednotlivymi projektovymi partnery.

16
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MEC je do projektu zapojeno na zdkladé Dohody o partnerstvi ¢. 00212/2022/EP. Blizsi
informace k projektu jsou uvedeny v kapitole X.

Celkovy rozpocet projektu pro MEC cini 2 128 481 EUR, kdy vlastni podil tvofi 40 %
(851 392,40 EUR) a dotace Evropské unie 60 % (1 277 088,60 EUR). Pro kazdy kalendarni rok
stanovuje MSK pevny sménny kurz (dle CNB).

Projekt je ¢lenén do Ctyr etap. Ke dni 30. 6. 2024 byla ukonéena 1. etapa, na kterou navazala
2. etapa realizovana v obdobi od 1. 7. 2024 do 31. 12. 2026. Informace o vyuctovani 1. etapy
projektu jsou uvedeny ve Zpravé o Cinnosti za rok 2024. V pribéhu realizace projektu MEC
pribézné zajistuje zpracovani ¢tvrtletnich zprav, véetné finanéniho vyporadani.

Aktivity projektu jsou financovadny prostfednictvim neinvesti¢niho pfispévku na provoz
poskytovaného zfizovatelem s vymezenou ¢asovou pouzitelnosti. Vyuctovani probiha vidy
ke konci jednotlivych etap projektu. Pro obdobi 2. etapy, tedy od 1. 7. 2024 do 31. 12. 2026,
byla vyddna Radou Moravskoslezského kraje nasledujici usneseni tykajici se zdvazného
ukazatele ,prispévek na provoz“:

e usneseni ¢. 108/7444 ze dne 5. 8. 2024, navySeni ukazatele na rok 2024,
e usneseni ¢. 6/407 ze dne 20. 1. 2025, navyseni ukazatele na rok 2025,
usneseni ¢. 9/489 ze dne 10. 2. 2025, snizeni ukazatele na rok 2025,

e usneseni €. 25/1507 ze dne 25. 8. 2025, navySeni ukazatele na rok 2025.

Ke sniZeni zavazného ukazatele doslo z dlivodu dodrZeni pravidel metodiky LIFE. Nejednalo
se o faktické kraceni prostfedk( projektu, ale o administrativni Upravu tak, aby vse
odpovidalo pravidlim financovani.

Vyuctovani za obdobi 1. 1. 2025 az 31. 12. 2025 (rok 2025)

Castka v K¢ Castka v EUR* uz
1713 404,01 68 032,7183 UZ 253
2570 106,04 102 049,0784 UZ 255
4283 510,05 170 081,7967 celkem

*nfepocteno pevnym kurzem MSK pro rok 2025 ve vysi 25,185 CZK/EUR
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Vyuctovani za obdobi 1. 7. 2024 - 31. 12. 2025 (2. etapa projektu)

Castka v K¢ Castka v EUR* uz

Obdobi: 1. 7. 2024 - 31. 12. 2024 (*pevny kurz MSK pro rok 2024 ve vysi 24,725 K&/EUR)

781 653,15 31613,8787 Uz 253
1172 479,73 47 420,8182 Uz 255
1954 132,88 79 034,6969 celkem

Obdobi: 1. 1. 2025 - 31. 12. 2025 (*pevny kurz MSK pro rok 2025 ve vysi 25,185 K¢/EUR)

1713 404,01 68 032,7183 Uz 253
2570 106,04 102 049,0784 UZ 255
4 283 510,05 170 081,7967 celkem
6 237 642,93 249 116,4936 CELKEM

V roce 2025 bylo celkové vycerpano 4 283 510,05 K¢. Finanéni prostfedky byly vynalozeny
na mzdové naklady —platy (2 125 608,07 Kc), vyhotoveni studii proveditelnosti pro 20 budov
(2078 780,00 K¢), skoleni (1 200,00 K¢), cestovni naklady (282,00 K¢). Vyse nepfimych
nakladd byla vroce 2025 celkem 77 639,98 K¢. Jednalo se o vyuku anglického jazyka
(58 050,00 K¢), telefonni poplatky (15 506,22 K¢), SW sluzby (3 570,76 KE) a bankovni
poplatky (513,00 K¢). S ohledem na formu ucetnich podkladi jsou tyto ¢astky uvedeny v K¢.

V Unoru 2025 bylo provedeno vyuctovani navratné finanéni vypomoci MSK, kterd byla
poskytnuta v Unoru 2024 ve vysi 140 000,00 K¢ na nakup termokamery FLK-TIS75+/9HZ.
Porizovaci cena méficiho zafizeni Cinila 128 374,95 K¢ véetné DPH (5 063,70 EUR). Investi¢ni
prispévek do fondu investic ve vysi 5 063,70 EUR byl schvalen Usnesenim Rady MSK ¢. 6/407
ze dne 20. 1. 2025, s dobou poutZitelnosti od 1. 7. 2024 do 31. 12. 2026. Ndvratna financni
vypomoc ve vysi 140 000,00 K¢ byla v unoru 2025 vracena na ucet MSK.

Od cervna 2025 jsou financni prostredky na bankovnim Uctu projektu zapojeny
do bankovniho produktu cash pooling. Tento nastroj slouzi ke sdruzovani kreditnich zstatku
uctd propojenych organizaci vedenych u jedné banky s cilem dosdahnout efektivnéjsiho
zhodnoceni financnich prostredkll v jedné méné. Vynosy z cash poolingu jsou mési¢né
prevadény na hlavni bézny Ucet organizace.
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Na zakladé splnéni podminek v rdmci narodni vyzvy LIFE PARTNER z programu LIFE 2022 byla
MEC pfiznana dotace na spolufinancovani zplsobilych vydaji projektu LIFE-
IP COALA ve vysi 1 000 000,00 K¢, dle usneseni rady kraje ¢. 81/5925 ze dne 6. 11. 2023.
Prvni ¢ast dotace, formou zalohové platby ve vysi 800 000,00 K¢, byla poskytnuta s ¢asovou
pouzitelnosti od 25. 9. 2023 do 31. 12. 2032 a poukazana v roce 2023 na ucet MEC zfizeny
pro potieby projektu. Finanéni prostfedky ve vysi 200 000,00 K¢ budou vyplaceny
po ukonceni projektu (rok 2031). V roce 2025, stejné jako v letech 2023 a 2024, nebyly
prostiedky z LIFE PARTNER cerpany.

VI. Naklady, vynosy a vysledek hospodareni za rok 2025

Organizace vykazala za obdobi roku 2025 hospodarsky vysledek zisk ve vysi 46 834,90 Kc.

Clenéni naklada:

50x Spotfebované nakupy 196 236,19 K¢
51x Sluzby 3737 816,60 K¢
52x Osobni naklady 26 551 774,98 K¢
53x Dané a poplatky 5367,03 K¢
54x Ostatni naklady Cinnosti 32 491,34 K¢
55x Odpisy, DDHM, DDNM 885 500,69 K¢
59x Dan z urok 40 748,08 K¢
Naklady celkem 31 449 934,91 K¢

Clenéni vynosi:

64x Ostatni vynosy (nahrady skod, bezuplatné nabyti...) 28 435,97 K¢
66x Financni vynosy (Uroky bankovnich uctl) 194 038,45 K¢
67x Vynosy z transfera 31274 295,39 K¢
Vynosy celkem 31 496 769,81 K¢

19



ROZBOR HOSPODARENI ORGANIZACE

Navrh na rozdéleni zlepseného vysledku hospodareni

Na zékladé zlepSeného vysledku hospodareni navrhujeme timto radé kraje rozdélit vysledek
hospodareni ve vysi 46 834,90 K¢ nasledujicim zplsobem: do rezervniho fondu prevést
¢astku ve vysi 40 000,00 K¢ a do fondu odmén pak 6 834,90 K¢.

Rozbor pozadovanych ucti:

Clené&ni nakladd SU 013, 018, 022, 028

software ve vysi 1 391 500,00 K¢

0130100 software ATHOS 1391 500,00 K¢
drobny dlouhodoby nehmotny majetek ve vysi 514 723,15 K¢

0180000 drobny dlouhodoby nehmotny majetek 514 723,15 K¢
(celkové prirtstky ve vysi 17 545,00 K¢ a ubytky ve vysi 69 335,25 K¢)

samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych movitych véci ve vysi
4 225 229,46 K¢ z toho:

0220000 Zarazeni termovizni kamery FLIR E60bx 241 987,90 K¢
0220000 Automobily

Skoda Octavia G-TEC, VW E-Golf, Toyota Prius, Skoda Superb iV~ 2 773 349,00 K¢

0220101 Automobil VW Passat Variant 728 247,00 K¢
0220100 Zarazeni trifaz. zaznamniku el. energie Fluke 71 269,00 K¢
0220100 Wallbox, Smartev CDS EO genius, nabij. zafizeni 48 133,80 K¢
0220100 Dotykovy displej OPTOMA V<. pfislusenstvi 45 068,00 K¢
0220401 Termokamera Fluke LIFE-IP COALA 128 374,95 K¢
0220402 Dron s termokamerou DJI Mavic 3TCVE 131 842,81 K¢
0220402 Kopirovaci stroj bizhub C335i CVE 56 957,00 K¢
Naklady SU 022 celkem 4 225 229,46 K¢

V daném roce byl automobil Toyota Proace Verso preveden na zfizovatele. Soucasné bylo
na zfizovatele a dals$i PO prevedeno také 6 novych elektromobild Hyundai Kona zakoupenych
v roce 2025.
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drobny dlouhodoby hmotny majetek ve vysi 2 730 309,40 K¢
0280000 Drobny dlouhodoby hmotny majetek 2 730 309,40 K¢
(celkové prirastky ve vysi 60 874,21 K¢ a ubytky ve vysi 325 440,56 K¢)

Clenéni naklad(i SU 518 — ostatni sluzby ve vysi 3 523 936,87 K¢

5180300 Ostatni sluzby — postovné

5180310 Ostatni sluzby —internet

5180330 Ostatni sluzby — tel. poplatky mobilni

5180340 Ostatni sluzby telekomunikacni

5180350 Ostatni sluzby — ndjemné NEMOV bez pozem.
5180370 Ostatni sluzby — ndjemné HW — kopirky
5180500 Ostatni sluzby — revize el. zafizeni

5180540 Ostatni sluzby — emise, tech. a odb. prohlidky
5180560 Ostatni sluzby — SW sluzby — sprdva a udrzba SW
5180570 Ostatni sluzby — SW sluzby — upgrade, podpora
5180600 Ostatni sluzby — odpady — komunalni

5180630 Ostatni sluzby — uklid

5180650 Ostatni sluzby — sluzby BOZP a PO

5180670 Ostatni sluzby — vedeni mzdového ucetnictvi
5180680 Ostatni sluzby — vedeni vSeobecného ucetnictvi
5180730 Ostatni sluzby — bankovni poplatky

5180740 Ostatni sluzby — ¢lenské prispévky

5180750 Ostatni sluzby — tisk. sluzby, laminovani, vazba
5180760 Ostatni sluzby — propagace, inzerce, veletrhy
5180770 Ostatni sluzby — grafické prace

5180820 Ostatni sluzby — ostatni

5180823 Ostatni sluzby — elektromobilita-Cipy
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2973,00 K¢
73 865,00 K¢
221 974,62 K¢
9 195,00 K¢
113 777,84 K¢
3 814,00 K¢
11 438,00 K¢
6 920,00 K¢
108 695,53 K¢
261 999,85 K¢
297,00 K¢
130 410,00 K¢
21 780,00 K¢
82 643,00 K¢
158 268,00 K¢
6 423,00 K¢
29 784,75 K¢
33 003,30 K¢
30 587,90 K¢
7 900,00 K¢
45 247,61 K¢

29 268,08 K¢
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5180826 Ostatni sluzby — kopirovani 6 080,25 K¢
5180827 Ostatni sluzby — sluzby k najmu 48 811,14 K¢
5180828 Ostatni sluzby — studie (LIFE) 2 078 780,00 K¢
Naklady SU 518 celkem 3 523 936,87 K¢
Clenéni nakladti SU 558

naklady z drobného dlouhodobého majetku ve vysi 87 434,25 K¢

5580300 Naklady z DDHM — nabytek 25 600,94 K¢
5580410 Naklady z DDHM — vypocetni technika 13 606,00 K¢
5580430 Naklady z DDHM - tiskarny, skenery 7 838,00 K¢
5580460 Naklady z DDHM — ostatni 16 879,26 K¢
5580510 Naklady z DDNM — SW do 60 tis. K¢ 23 510,05 K¢
Naklady SU 558 celkem 87 434,25 K¢

Komentar k meziroénimu vyvoji nakladd

Ve srovnani s rokem 2024 Cinily naklady organizace v roce 2025 celkem 31 449 934,91 K¢,
byly tedy niz8i 0 20 117 056,65 K¢, tedy o 39,01 %.

Snizeni meziro¢niho indexu v roce 2025 bylo zplisobeno odstoupenim nasi organizace
z projektu CVE. VSe probéhlo v souladu se souhlasem zastupitelstva kraje dle usneseni
¢.3/169 ze dne 17. 3. 2025 a rozhodnutim ze dne 18. 3. 2025 organizace ukondila realizaci
projektu. V souvislosti s vySe uvedenym bylo zruseno oddéleni CVE v€. pracovnich mist.

VIl.  Mzdové naklady, primérny plat

Poédet zaméstnanci k 31. 12. 2025

Eviden¢ni pocet zaméstnancll — fyzické osoby 21
Pramérny evidencni pocet zaméstnancl prepocteny 27,8692
Pramérny plat k 31. 12. 2025 50 873,00 K¢

Detailni popis personalniho sloZzeni MEC je uveden v Tab. VII-1 a Tab. VII-2.
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Tab. VII-1 Pocty zaméstnanct dle kategorii — HPP za rok 2025

prac.

> 9 10 11 12
uvazek

pracovni pozice na HPP/mésic

Reditel 0 o0 o0 o o 1 1 1 1 1 1 1 1
Specialista spravy organizace 1,0 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Asistentka 1,0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Specialista metod. a kontrol. ¢innosti 1,0 11 1 1 1 1 1 1 O O O O
Specialista metod. a kontrol. ¢innosti 0,5 o o o 0o o o O o o 1 1 1
Vedouci EM/zastupce feditele 1,0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Specialista pro EM 1,0 5 55 5 5 5 5 5 5 5 5 5§
Vedouci ener. sluzeb 1,0 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Specialista energetickych sluzeb 1,0 4 4 4 4 4 4 4 4 35 35 35 35
Vedouci podpory a komunikace 0,5 0o o o o0 o O O 0505050505
Manazer LIFE (koord., financni) o5 0505 050505050505 05 05 05 0,5
Energetik junior LIFE 1,0 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Vedouci poradenstvi pro obce 1,0 o o o o o O o o 1 1 1 1
Energeticky konzultant pro obce 1,0 0o o o o o O O O 1 1 1 1
Vedouci pro UP a CM 70 1 1 0 0 O O O O O O 0 O
Specialista pro ¢istou mobilitu 1,0 11 1 1 1 1 1 1 05050505
Specialista pro uhelnou platformu 1,0 2 1 1 1 1 1 O O O O O O
Vedouci projektového fizeni 05 05 050505050505 0 0 0 0 O
Hlavni projektovy manazer CVE 1,0 1 1 1 1 1 1 1 1 O O O O
Vedouci projektu CVE 1,0 1 1 1 1 O O O O O o o0 o
Verejny energetik CVE 1,0 12 12 12 11 10 2 O O O O O O
Projektovy admin. tym CVE 1,0 4 3 3 3 3 2 2 2 1 1 1 1
Celkem 39 37 36 35 34 25 22 22 20 21 21 21

Tab. VII-2 Poéty zaméstnanct dle kategorii — DPC/DPP za rok 2025

pracovni pozice na

DPC/DPP/mésic

DPC/DPP i 2 2 2 2 2 2 5 5 6 6 6
DPC CVE 7 7 7 0 0 0O O 0 o

Celkem
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Tarifni platy zactované k vyplaté k 31. 12. 2025 8 519 029,00 K¢
Mimotarifni slozky 4 826 953,00 K¢
(priplatky za vedeni, osobni ptiplatky, odmény)

Nahrady platd 4 651 483,00 K¢

(dovolend, os. prekazky v praci, zdravotni volno — sick day)

Odstupné 983 950,00 K¢
Skutecny objem prostfedkd na platy zuct. k vyplaté 17 997 465,00 K¢
Nahrady pfijmu pfi nemoci 178 812,00 K¢
DPC/DPP 1173 325,00 K&
Celkova skuteénd vy$e mzdovych nakladd SU 521 19 349 602,00 K¢
Skutecny objem prostfedkl na platy (MEC-bez projekti) 13 074 112,00 K¢
Planovany objem prostredkii na platy (MEC-bez projektii) 13 150 000,00 K¢
VIIl.  Prezentace Cinnosti a vzdélavani zameéstnanci

Prezentace a komunikace ¢innosti MEC

V prabéhu roku 2025 se MEC v ramci své odborné ¢innosti zapojil do aktivit zamérenych
na sdileni prikladd dobré praxe, prezentaci odbornych vystupl a podporu udrzZitelnych
feSeni v Uzemi MSK. Tyto aktivity zahrnovaly ucdast na odbornych akcich, pfipravu
metodickych materidl( i spolupraci na projektovych vystupech.

Prehled vybranych aktivit:

V ramci projektu LIFE-IP COALA se MEC podilel na zpracovani pfikladd dobré praxe pro
informacni portal MiSe Klima. Cennou inspiraci v této oblasti pfinesla kvétnovd exkurze
pofddana Nadaci Partnerstvi. Jeji soucasti byly komentované prohlidky ekologické
administrativni budovy spoleénosti Fortemix v Paskové, volnocasového centra Brana Beskyd
ve Frydlantu nad Ostravici a decentralizovaného systému c¢isténi odpadnich vod v obci Rybi.

V €ervnu vystoupil zdstupce MEC na Letni EVVO konferenci ,,Kricky k udrzitelnosti”, ktera se
konala v Ostravé v rdmci projektu LIFE-IP COALA. Predstavil prezentaci ,Rekonstrukce
kuchyni s vyuzitim dotaci z Operaéniho programu Zivotni prostiedi, ve které zastupctim kol
priblizil moznosti modernizace Skolnich kuchyni s dlirazem na Usporu energii a udrZitelnéjsi
provoz.
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V Cervenci jsme vydali dokument ,Jak vybudovat dobijeci stanici pro elektromobily”, ktery
pfindsi prakticky a prehledny ndvod pro obce, mésta, prispévkové organizace, firmy i dalsi
instituce v oblasti Cisté mobility. Dokument je zvefejnén na webovych strankach organizace
a na informacnim portdle MiSe Klima.

V zati se MEC zucastnilo konference poradané partnerem projektu LIFE-IP COALA (MSID)
s ndzvem ,,Povodné, aneb jak se pfipravit na dalsi vinu®. V ramci pfiprav této akce byly MEC
pofizeny pomoci dronu videozaznamy z lokalit, ve kterych byla realizovana protipovodnova
opatreni.

Béhem letnich a podzimnich mésicli jsme monitorovali prabéh realizace FVE na stfechach
nékolika budov v aredlu Nemocnice Havifov. Unikatni zabéry zdronu publikované
na YouTube kanalu MSK zachycuji celou proménu od pocatecnich pfiprav az po zapojovani
technologie a priblizuji komplexni praci, kterd je nezbytnd pro vyuZivani Cisté energie
ze slunce. Podobné zpracovand videa jsme zverejnili na kandle YouTube MSK také
k modernizaci tepelného hospodarstvi v Sanatoriu Jablunkov a Chranénému bydleni
SAGAPO Bruntal.

Informace o vybranych aktivitdch MEC v roce 2025 jsou dostupné na webovych strankach
www.mskec.cz v sekci Novinky. V sekci Dokumenty jsou k dispozici materidly zpracované
organizaci.

V poloviné roku 2025 byla zahajena ptiprava novych webovych stranek MEC, které by lépe
odpovidaly soucasnym pozadavkim na prehlednost a funkénost. Ve spolupraci
s dodavatelem byl navrZzen novy vzhled a upravena struktura obsahu. Nové webové stranky
www.mskec.cz byly spustény v prosinci 2025.

V pribéhu roku MEC sdilelo aktualni informace, novinky z oblasti energetiky a pozvanky
na pldnované akce také prostrednictvim socidlni sité Facebook.

Vzdéldvani a rozvoj zaméstnancl

V roce 2025 se zaméstnanci MEC ucastnili vzdélavacich akci zamérenych na rozvoj
odbornych dovednosti a ziskavani aktudlnich informaci v oblasti energetiky i dalSich
souvisejicich témat. Duaraz byl kladen na prabéiné zvySovani odborné kvalifikace,
prohlubovani praktickych zkusenosti a rozvoj specializace jednotlivych zaméstnanc.

V pribéhu roku 2025 absolvovali zaméstnanci MEC témér 60 vzdélavacich akci, mezi které
patfila Skoleni, konference, seminare, exkurze a odborné predndasky. Tematicky se jednalo
zejména o oblasti:

o OZE,

o sdileni elektfiny,
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¢ tepelnd ¢erpadla a kogeneraci,
e priklady dobré praxe.
Vybér absolvovanych akci:
e Geotermie 2025, Liberec,
e Sdileni elektfiny pohledem obchodnikl s elektfinou, Ostrava,
o Dokonalé vnitini prostfedi budov s nizkou spotfebou energie, Ostrava,
e Amper Summit 2025, Brno.

Nad ramec energetickych témat se zaméstnanci MEC vzdélavali také v dalsSich oblastech,
naptriklad v oblasti personalniho systému EGIE, spisové sluzby, skartac¢niho Fizeni,
inventarizace, prace s grafickym softwarem CANVA nebo vyuZivani umélé inteligence
pfi vykonu verejné spravy.

IX. Poradenska ¢innost

V roce 2025 pokracovalo poskytovani poradenské ¢innosti zamérené na oblast energetiky,
a to na optimalizaci spotfeb energii, sniZovani energetické ndrocnosti budov, zvySovani
energetické ucinnosti, tedy zavadéni chytrych energetickych feseni pro mésta, obce a malé
a stfedni podniky v MSK. Poradenstvi bylo poskytovano v rdmci LIFE-IP COALA, aktivity C.5.,
pricemz soucasné probihaly také konzultace realizované prostrednictvim CVE a pozdéji nové
zfizenym OPO.

Na zakladé rozhodnuti MEC ze dne 18. 3. 2025, vydaného se souhlasem zastupitelstva kraje
(usneseni ¢. 3/169 ze dne 17. 3. 2025), byla v bfeznu 2025 ¢innost CVE ukoncena.
V ndvaznosti na potiebu zachovani kontinuity odborného poradenstvi pro mésta a obce byla
se ztizovatelem MEC zahdjena diskuze o zpUsobu dalSiho pokra¢ovani poradenskych aktivit.
Vysledkem diskuzi byl vznik nového OPO od 1. 9. 2025. Toto oddéleni navazalo na dosavadni
¢innost CVE a prevzalo roli zajisténi kontinualniho poskytovani odborného bezplatného
poradenstvi obcim a méstiim v MSK.

V roce 2025 bylo celkem poskytnuto 184 konzultaci, a to véetné konzultaci realizovanych
v ramci CVE a OPO. Konzultace se Casto tykaly vice energetickych témat soucasné, pficemz
i vtomto obdobi patfily mezi prioritni oblasti OZE, EM, komunitni energetika a financovani
energetickych projektd.

V roce 2025 se MEC aktivné podilelo na rozvoji a obsahové tvorbé informacniho portalu
MiSe Klima (www.miseklima.cz). Spoluprace probihala ve vazbé na poradenské a osvétové

aktivity organizace a zvySeni povédomi o tématu adaptacnich a mitigacnich opatteni,
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networkingu a sdileni dobré praxe. Vyznamnou aktivitou MEC bylo také nataceni
a termosnimkovani pomoci dronu.

X. Projektova Cinnost

Projekty FVE
Dnesni ceny energii predstavuji stale zna¢nou finan¢ni zatéz pro rozpocet MSK a jeho PO.

MEC proto dlouhodobé hledd mozZnosti, jak energetickou spotfebu snizovat. Jednou
z osvédcenych a perspektivnich alternativ je zavedeni OZE na budovdch v majetku MSK,
predevsim vyuZziti slunecni energie prostfednictvim FVE. Tato feSeni pfinaseji Uspory
jak v oblasti spotfeby EE v objektech, ktera by byla hrazena dodavateli elektrické energie,
tak iv podobé snizeni emisi sklenikovych plynl. Zaroven podporuji rozvoj komunitni
energetiky v souladu s pfipravovanymi legislativnimi pravidly.

V roce 2025 MEC vytipovalo dalsi vhodné objekty pro instalaci FVE a souéasné pokracovalo
ve zpracovani projektovych dokumentaci u 58 budov na zakladé vyhovujicich statickych
posouzeni. MEC v tomto procesu pusobilo jako odborny konzultant mezi MSK, PO
a zhotoviteli projektovych dokumentaci a podilelo se na zpracovani odbornych posudkt pro
dotacni zZadosti. Tyto dokumentace slouzily jako podklad pro poddani zadosti o podporu
z Modernizaéniho fondu (vyzvy RES+ ¢. 1/2025 a €. 4/2025), pticemz MEC zpracovalo celkem
8 odbornych posudk.

Soucasné MEC pripravovalo predbézné navrhy FVE jako podklad pro dalsi projektovou
pfipravu a vybérova fizeni. U 10 budov probihala konzultace a pfipominkovani projektovych
dokumentaci s predpokladem realizace v letech 2026-2027.

Kromé rekonstrukci a snizeni naklad( na energie u stavajicich budov se fotovoltaické systémy

tykaji také 12 novostaveb, kde FVE musi byt soucasti stavby pro splnéni pozadavki
na celkovou neobnovitelnou energii.

Systém energetického managementu dle €SN EN ISO 50001:2019

V roce 2025 probéhl ve dnech 18. - 20. 11. 2025 prvni dozorovy audit dle normy CSN EN ISO
50001:2019 Systému managementu hospodareni s energii korporace MSK. Auditofi
certifikacni spolecnosti CERT-ACO, s.r.o. konstatovali, Ze zavedeny certifikovany systém
managementu je udrzovan na velmi vysoké urovni, bez jakychkoliv neshod. Certifikovany
systém energetického managementu byl UspéSné obhdjen. MEC je garantem tohoto

systému.
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Centrum verejnych energetiki

Projekt CVE, jeden ze 13 schvdlenych strategickych projektl MSK, byl podan do vyzvy OP ST
dne 21. 2. 2023, kdy rozhodnuti o poskytnuti dotace bylo vyddno dne 30. 4. 2024. Po detailni
analyze projektu dosla organizace k zavéru, Ze dalsi pokracovani tohoto projektu je velmi
komplikované a neefektivni. Na zakladé rozhodnuti MEC ze dne 18. 3. 2025, vydaného
se souhlasem zastupitelstva kraje (usneseni ¢. 3/169 ze dne 17. 3. 2025), byla realizace
tohoto projektu ukoncena.

IP LIFE for Coal Mining Landscape Adaptation

Projekt LIFE-IP COALA se zamétuje nazmirnéni dopadd zmén klimatu v MSK s cilem
implementovat opatreni Adaptacni strategie Moravskoslezského kraje (leden 2020). Projekt
usiluje o zlepSeni kvality Zivota obyvatel a podporu udrzitelného rozvoje v regionu. Realizace
projektu probiha od 1. 12. 2021 do 31. 12. 2031, kdy nositelem projektu je MSK.

Role MEC v ramci projektu spociva predevsim v pripravé a realizaci adaptacnich
a mitiganich opatfeni zaméfenych na sniZovani energetické narocnosti objektu
ve vlastnictvi MSK. V roce 2025 se MEC aktivné podilelo na realizaci projektu zejména
v oblasti pripravy investi¢nich zamérl kraje, odborného poradenstvi a spravy informacniho
portalu MiSe Klima. Klic¢ovou oblasti roku bylo zpracovani 20 studii proveditelnosti (ddle SP)
a pfiprava navazujici projektové dokumentace pro budovy ve vlastnictvi MSK.

Aktivity MEC jako zodpovédny pFijemce: C.2.2., C.7.9., C.5.2.
Aktivity MEC jako spolupracuijici subjekt: C.1.2.,C.4., C.5,,E.1,, E.2., F.1.

C.2.2. Smart Building — systém mitigace pro budovy MSK

Aktivita byla ukoncena k 31. 12. 2024. Do roku 2025 byly po konzultaci s nositelem projektu
prevedeny dva milniky, jejichZz splnéni bylo podminéno znalosti vysledk( SP. Konkrétné
se jednalo o dokumenty Plan realizace adaptacnich a mitigacnich opatfeni (milnik ¢. 187)
a Vycisleni zavazku energetickych Uspor (milnik ¢. 188). Oba dokumenty byly vyhotoveny
ve stanoveném terminu a predstavuji navaznost mezi SP a ndslednou projektovou pfipravou.

C.7.9. Vzorova adaptace budov MSK

Planovanou cinnosti pro rok 2025 bylo zpracovani 20 SP zamérenych na komplexni
energeticka, adaptacni a mitigacni opatieni a zadani projektové dokumentace pro realizaci
na budovach ve vlastnictvi MSK.

V 1. pololeti 2025 probéhly prohlidky vsech 20 objektl, byla zajisténa soucinnost
se zpracovatelem SP a poskytnuta veskera potrebna dokumentace. VSechny SP byly Uspésné
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dokonceny a predany vsouladu se Smlouvou o dilo dne 30. 6. 2025, ¢imZz byl splnén
projektovy milnik €. 375.

Na zadkladé vyhodnoceni SP a jednani se zastupci prislusnych odvétvovych odbori MSK byly
ve 3. Ctvrtleti 2025 vybrany objekty urcené k dalsi projektové pripravé. Pivodné se pocitalo
se zapojenim 3 objekt(, avSak v ndvaznosti na zménu projektu ¢. 19, spocivajici v pfesunu
financ¢nich prostredk, bylo rozhodnuto o navyseni jejich poc¢tu na 6. Nasledné byly zahajeny
pripravné kroky k verejné zakazce na zpracovani projektové dokumentace, v€etné vybéru
administratora verejné zakazky a nastaveni spoluprace s MSK.

V ramci aktivity C.7.9. je stanoven milnik ¢. 376 — Zadani projektové dokumentace
pro realizaci budov v majetku MSK, s terminem plnéni do 31. 12. 2025. S ohledem
na sloZitost a rozsah zadani verejné zakazky bylo s nositelem projektu predjedndno posunuti
terminu splnéni tohoto milniku. Ke konci roku 2025 byla zahdjena pfiprava verejné zakazky
,Projektovd dokumentace pro realizaci pilotnich adapta¢nich a mitiga¢nich opatteni
na budovach Moravskoslezského kraje v rdamci projektu LIFE-IP COALA”

C.5.2. Poradenské centrum pro budovy

V oblasti poradenstvi poskytovanych MEC doslo v roce 2025 k vyznamné zméné.
V 1. Ctvrtleti byly jesté vykazovany konzultace poskytnuté v rdmci strategického projektu
CVE, ktery byl v bfeznu 2025 ukoncen. Ve 2. pololeti bylo v ramci MEC zaloZzeno nové OPO,
jehoZ konzultace jsou nové zahrnovany do projektu. Za cely rok 2025 bylo v rdmci projektu
poskytnuto celkem 184 konzultaci, zamérenych zejména na energeticky management,
energetickou dokumentaci, vytapéni, Uspory energie a moznosti financovani (viz také
kapitola IX).

C.4. Regionalni informacni systém pro adaptace (RISA)

MEC se po cely rok 2025 aktivné podilelo na rozvoji a spravé informacniho portdlu MiSe
Klima a na spolupréci s projektovymi partnery v rdmci RISA.

Za rok 2025 bylo na portalu:
e zvefejnéno celkem 16 priklad(i dobré praxe, z toho 6 v majetku MSK,
e publikovano 20 odbornych dokumentu,
e prubéiné aktualizovany karty opatfeni a slovnicek pojma.

Soucdasti ¢innosti byla také priprava a poskytovani obsahovych podkladd, ucast v redakéni
radé a zapojeni do pfipravy zasadni modernizace portdlu MiSe Klima.
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C.1.2. Aktualizace Adaptacni strategie MSK na dopady zmény klimatu

Ve 4. Ctvrtleti 2025 byly zahdjeny prace na metodickém dokumentu pro projektanty
investi¢nich akci MSK, jehoZ cilem je systematické uplatfiovani adaptacnich a mitigacnich
opatfeni v ramci krajskych investic.

E.1., E.2. ZvySovani povédomi, networking

Osvétové a sitovaci aktivity probihaly zejména prostfednictvim portalu MiSe Klima
a souvisejicich vystupU. V pribéhu roku byly rovnéz pfipravovany audiovizuadlni materialy
(vyuziti dronu a termokamery) pro edukacni a prezentacni ucely.

F.1. Rizeni projektu

Rizeni projektu probihalo kontinudlné po cely rok, v Gzké koordinaci s nositelem projektu
a partnery. Projektovy tym MEC se pravidelné schazel, z jednani byly pofizovany zapisy.
Realizace aktivit LIFE-IP COALA je pravidelné monitorovana prostfednictvim ctvrtletnich
zpray, tzv. Q. reportq, a je prezentovana na webovych strankdch a socialnich sitich.

Xl.  PInéni planu hospodareni

V roce 2025 doslo ke snizeni naklad( organizace oproti planu v dasledku ukonceni projektu
CVE, ktery se promitnul do vSech poloZek rozpoctu.

Xll. Péce o spravovany majetek

Organizace sidlila v roce 2025 na ulici 28. fijna €. p. 3388/111, v Ostravé, ve 4. nadzemnim
podlazi v budové Skeletu, kterou vlastni spolecnost Smart Innovation Center, s.r.o.
Dle Smlouvy o vypujéce mezi MSK (smlouva o najmu se spolec¢nosti Smart Innovation
Center, s.r.0.) a MEC s ucinnosti od 1. 1. 2021 vyuZival MEC kancelafe vybavené ndbytkem
o celkové vyméfe 397,94 m? plus ostatni separatni prostory (chodba, kuchyni, sklad)
o vymérfe 150,07 m? zdarma. Vy$e uvedend smlouva byla vgesci KU MSK, Odboru
investi¢niho a majetkového.

Organizace ve svém majetku eviduje vozidla na alternativni pohon. Prehled udajl
k jednotlivym vozidlim je uveden v Tab. XII-1.

Elektromobil Toyota Proace Verso, pofizeny v roce 2024 za 1 411 809,59 K¢, a Sest
elektromobilli Kona EV 25 64,8 SMART, zakoupenych v lednu 2025 v celkové hodnoté
5478 199,44 K¢, byly vyrazeny z majetku organizace a nasledné postupné v dubnu a ¢ervnu
2025 prevedeny na KU MSK a jeho PO z divodu ukonéeni projektu CVE. Uvedené ceny
zahrnuji také administraci verejné zakazky na pofizeni téchto vozidel.
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Tab. XlI-1 Prehled sluzebnich vozidel

Rok Naklady na Stav tachometru
Znacka/model vozidla Pohon vyroby SPz udrzbu v roce k 31. 12. 2025

2025 (km)
VW Passat Variant CNG 2011 7789208 30 515,00 K¢ 173 817
Skoda Octavia G-TEC CNG 2016 | 1TB5384 9 269,94 K¢ 87591
VW E-Golf elektromobil 2018 | EL745AB 5 276,00 K¢ 45903
Toyota Prius hybrid 2019 | 1TN8250 30 851,00 K¢ 58 274
Skoda Superb iV Plug-in hybrid 2020 EL326AF 43 045,00 K¢ 96 529
Toyota Proace Verso elektromobil 2024 EL758CU 690,00 K¢ 379*
Kona EV 25 64,8 SMART | Elektromobil 2024 | EL708DC 690,00 K¢ 1386*
Kona EV 25 64,8 SMART | Elektromobil 2024 | EL710DC 790,00 K¢ 1314%*
Kona EV 25 64,8 SMART | Elektromobil 2024 | EL711DC 790,00 K¢ 1678*
Kona EV 25 64,8 SMART | Elektromobil 2024 | EL713DC 790,00 K¢ 2 110*
Kona EV 25 64,8 SMART | Elektromobil 2024 | EL709DC 790,00 K¢ 2 004*
Kona EV 25 64,8 SMART | Elektromobil 2024 | EL712DC 790,00 K¢ 2 115*

* stav tachometru v dobé vyrazeni a prevodu vozidla

Viechna sluzebni vozidla jsou pojizdna a aktivné vyuzivana. Udrzba je provddéna pravidelné
dle predpist vyrobce (v intervalu 1 roku nebo podle poctu najetych kilometrtd) a zahrnuje
zejména vyménu oleje a potfebnych filtrG. V pripadé potreby je u vozidel
provedena pravidelna technickd prohlidka (STK).

Piehled provedenych servisnich tkonu:

e VW Passat Variant — pravidelna servisni prohlidka, vyména oleje a brzdové kapaliny,
provedeni STK,

o Skoda Octavia G-Tec — pravidelny ro¢ni servis, vyména oleje a brzdové kapaliny,

e VW e-Golf — pravidelny roc¢ni servis véetné vymeény brzdové kapaliny,
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e Toyota Prius — pravidelny servis v¢é. vymény zadnich brzd, udriba akumulatoru
hybridniho pohonu, vyména oleje a brzdové kapaliny, provedeni STK,

o Skoda Superb iV (plug-in hybrid) — pravidelny ro¢ni servis, vyména brzd a oleje, nakup
dvou kust pneumatik z divodu defektu.

Ve smluvnich servisech je kromé pravidelného prezouvani pneumatik zajistovano také jejich
sezénni uskladnéni pro vSechna vozidla.

U nové potizenych elektromobild byla pred jejich prevodem na KU MSK a dal$i PO provedena
evidencni kontrola VIN.

Organizace dale disponuje drobnym dlouhodobym majetkem s celkovou hodnotou
87 434,25 KE. Podrobny rozpis dle ucth je uveden v kapitole Naklady, vynosy a vysledek
hospodareni za rok 2025 (kapitola VI. - ¢lenéni nakladt SU 558).

Dne 29.1.2026 probéhla fyzickd periodickd inventarizace hmotného a nehmotného
majetku, ze které byla vyhotovena Zavérecnd inventarizacni zprava z provedené
inventarizace majetku a zavazk( organizace, v€. Zapisu o provedeni periodické inventarizace
majetku k 31. 12. 2025. V ramci inventarizace nebyly zjiStény Zadné inventarizacni rozdily.

Béhem roku 2025 byl vyfazen drobny dlouhodoby hmotny majetek organizace ve vysi
325 440,56 K¢E. Vyrazeni majetku bylo schvdleno rfeditelem organizace na zdkladé Protokolu
o vyrazeni majetku. Jednalo se zejména o DDHM po ukonceni projektu CVE (zZidle,
kancelarska kresla, tiskarny, stoly, komody, kontejnery uzamykaci, lednice, vésaky). Tento
majetek byl nabidnut a pfeveden na PO KU MSK.

Xlll.  Vyhodnoceni prinosu doplrikové Cinnosti

Okruhy doplnkové cinnosti organizace na zakladé ust. § 27 odstavce 2 pism. g) zakona
€. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctld, ve znéni pozdéjsich
predpisd, nebyly zfizovaci listinou vymezeny.

XIV. Fond investic

Stav fondu investic ke dni 1. 1. 2025 ¢inil 2 393 631,87 K¢. Fond byl déle tvoren:

e odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku na rok 2025 z rozpoctu
zfizovatele ve vysi 753 510,20 K¢ (z toho byla ucelové urcena na kryti odpisti ¢astka
ve vysi 753 000,00 K¢),

e pfispévkem na pofizeni hmotného dlouhodobého majetku (LIFE-IP COALA —
termokamera FLK-TIS75+/9HZ, vlastni podil + CVE —7x elektromobil, dron, tiskarna)
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ve vysSi 6065957,34 K¢ a 73454,74 K¢ (dotace Evropské unie na nakup
termokamery).

Z fondu investic byly ¢erpany finanéni prostfedky na 7 ks elektromobilli, dron a tiskarnu
v celkové c¢astce 6016 987,51 KC (ndvratnd financni vypomoc CVE — vratka zfizovateli)
a 181 078,67 K¢ (vratka do rozpoctu zfizovatele za CVE). Konecny stav fondu investic
ke dni 31. 12. 2025 ¢inil 3 088 487,97 KC.

XV. Fond kulturnich a socialnich potreb

Fond kulturnich a socidlnich potreb (dale FKSP) byl tvorfen dle ust. § 33 odst. 2 zdkona
¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpoctd, ve znéni pozdéjsich
predpist a vyhlasky ¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a sociadlnich potreb zakladnim
pridélem, ktery Cinil 1 % z ro¢niho objemu nakladd zuc¢tovanych na platy a nahrady platd.
Pocatecni stav FKSP ke dni 1. 1. 2025 cinil 176 183,66 K¢. Zdroje fondu (tvorba) v roce 2025
Cinily 171 923,27 K¢, z toho byl zaméstnancim vyplacen prispévek na produkty sporeni
na stari ve vysi 139 800,00 K¢. Ostatni uziti fondu dosahlo celkové ¢astky 52 157,00 Kc.
Konecny stav FKSP k 31. 12. 2025 ¢inil 156 149,93 K¢.

XVI. Rezervni fond a Fond odmén

Rada kraje usnesenim €. 26/1642 ze dne 8. 9. 2025 schvdlila na zakladé zlepSeného vysledku
hospodareni za rok 2024 ve vysi 234 068,46 K¢ pridély do penéznich fondl organizace,
a to do rezervniho fondu ve vysi 187 254,77 K¢ a do fondu odmén ve vysi 46 813,69 KC.
Ke dni 31.12.2025 ¢Cinil kone¢ny stav rezervniho fondu 631 394,85 K¢ a fond odmén
449 860,50 K.

XVIl. Pohledavky a zavazky

Organizace eviduje ke dni 31. 12. 2025 nasledujici kratkodobé pohleddvky v celkové vysi
15909 242,82 K¢.

Kratkodobé pohledavky:

314 Kratkodobé poskytnuté zalohy 47 390,00 K¢
381 Naklady pristich obdobi 92 851,94 K¢
385 Prijmy pristich obdobi 18 835,27 K¢
388 Dohadné ucty aktivni 15 749 945,61 K¢
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377 Ostatni kratkodobé pohledavky 220,00 K¢

Kratkodobé pohledavky celkem 15 909 242,82 K¢
Organizace eviduje k 31. 12. 2025 ndésledujici zavazky v celkové vysi 20 760 018,50 K¢.
Dlouhodobé zavazky ve vysi 19 114 429,80 K¢:

472 Dlouhodobé pfijaté zalohy na transfery 19 114 429,80 K¢

Kratkodobé zavazky ve vysi 1 645 588,70 K¢:

321 Dodavatelé 124 641,29 K¢
331 Zaméstnanci 892 114,00 K¢
336 Socialni zabezpeceni 327 512,00 K¢
337 Zdravotni pojisténi 141 422,00 K¢
342 Ostatni dané, poplatky a jind obdob. penéz. plnéni 82 993,00 K¢
378 Ostatni kratkodobé zavazky 26 151,00 K¢
383 Vydaje pfistich obdobi 3 955,41 K¢
389 Dohadné ucty pasivni 46 800,00 K¢
Zavazky celkem 20 760 018,50 K¢

Zavazky vuci dodavatelim ve vysi 124 641,29 K¢ byly zaplaceny ve Ihité splatnosti. Zavazky
ze zUctovani mezd za prosinec 2025 byly uhrazeny ke dni 9. 1. 2026.

Ostatni kratkodobé zavazky budou v roce 2026 uhrazeny ve lh(té splatnosti. Dlouhodobé
zdvazky budou vyuctovany u projektu LIFE-IP COALA po ukonéeni 2. etapy projektu,
u poskytnuté dotace LIFE PARTNER do 31. 12. 2032.

XVIII.  Vysledky kontrol

Na zékladé Nafizeni mimoradné kontroly hospodareni pfispévkové organizace v pusobnosti

Moravskoslezského kraje €.j. MSK 140364/2024, v souladu se zdkonem ¢. 255/2012 Sb.,

o kontrole, ve znéni pozdéjsich predpist, podle ustanoveni § 9 odst. 1 a § 29 odst. 5 zadkona
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¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, ve znéni pozdéjsich predpist, a ustanoveni § 27 odst.
11 zdkona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, ve znéni
pozdéjsich predpisli, byla dne 1. 11. 2024 zahdjena verejnospravni kontrola hospodareni
s vefejnymi prostiredky za roky 2023 a 2024. Kontrola byla ukonéena ke dni 2. 1. 2025.
Nedostatky zjisténé kontrolou v¢. napravnych opatreni (zejména aktualizace vnitinich
smérnic a kontrolniho systému, odstranéni administrativnich chyb, revize dohod
vykonavanych mimo pracovni pomér) byly do Unora 2026 odstranény.

XIX.  Vyhodnoceni plnéni povinného podilu - zak. ¢. 435/2004 Sb.,

0 zameéstnanosti
Podle ust. § 81 zdkona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti jsou zaméstnavatelé, ktefi
zaméstnavaji vice nez 25 zaméstnancl v pracovnim poméru, povinni zaméstnavat osoby
se zdravotnim postizenim ve vySi povinného podilu téchto osob na celkovém poctu
zaméstnancl. Tuto zdkonnou povinnost organizace plnila ¢astecné odbérem vyrobk(
a sluzeb (tzv. nahradnim plnénim) a odvodem do statniho rozpoctu ve vysi 178 715,00 K¢.

XX. Poskytovani informaci - zak. ¢. 106/1999 Sb., o svobodném

pristupu k informacim

V pribéhu roku 2025 byla organizaci dorucena jedna Zadost o informace vztahujici
se k uplatfiovani tohoto zdkona. Zadost podal pan Jan Zabka dne 27.8.2025 a tykala
se informaci souvisejicich s projektem CVE. Organizace vyhodnotila pozadované informace
jako informace o Zivotnim prostredi ve smyslu § 2 pism. a) bodu 2 zakona ¢. 123/1998 Sb.,
o pravu na informace o Zivotnim prostredi, ve znéni pozdé;jsich predpist. Na zakladé tohoto
zdkona byla Zadateli dne 22. 9. 2025 poskytnuta odpovéd.
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XXI.  Informace o terminu a zpUsobu sezndmeni zaméstnancl

se Zpravou o ¢innosti

Zameéstnanci organizace budou se Zpravou o ¢innosti za rok 2025 seznameni v nejblizsim
mozném terminu porady organizace se vSemi zaméstnanci. S vysledky jednani rady kraje
ase schvalenim Zpravy o dinnosti zarok 2025 v¢. vSech priloh budou zaméstnanci
seznameni ihned po obdrZeni usneseni rady kraje na poradé.

V Ostravé dne 31. 3. 2026
Statutarni orgdn:
Ing. et Ing., Bc. Jiti Matéj, MBAce, feditel organizace

Zpracoval: kolektiv MEC
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SEZNAM PRILOH

Priloha ¢. 1 —
Priloha ¢. 2 —
Priloha ¢. 3 -

Priloha ¢. 4 —

Pfiloha ¢. 5—

Rozvaha (umisténo na Portélu kraje)

Vykaz zisku a ztraty (umisténo na Portdlu kraje)

Ptiloha ucetni zavérky (umisténo na Portdlu kraje)

Tvorba a pouziti penéznich fondu

(Formular EKO007, umisténo na Portalu kraje)

Stav pohledavek a zavazk( z obchodniho styku po lh(té splatnosti

(Formular EKO002, umisténo na Portalu kraje)
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