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Organizace: Moravskoslezské energetické centrum, pfispévkova organizace

Sidlo:
IC:

Klicperova 504/8, 709 00 Ostrava — Marianské Hory
031 03 820

Pravni forma:  Pfispévkova organizace

Vymezeni hlavniho Ucelu a pfedmétu ¢innosti organizace

Ugel zfizeni:

Hlavnim ucelem zfizeni organizace je zajistovani odborného poradenstvi v oblasti
energetickych sluzeb, energetického managementu pro potieby Moravskoslezského
kraje a jeho pfispévkovych organizaci.

Predmét Cinnosti odpovidajici hlavnimu ugelu je zajistovat:

sledovani aktualnich moznosti vyuZiti dota¢nich tituli a pfiprava
energeticky Uspornych projektd a projektl podporujicich vyuZivani
obnovitelnych zdrojl energie v&. jejich hodnoceni,

konzultacni a poradenska Cinnost pro Moravskoslezsky kraj a jim zfizené
prispévkové organizace,

tvorba energetické politiky a implementace systematického energetického
managementu pro objekty v majetku kraje,

priprava, spoluprace pfi realizaci a fizeni projekt( v ramci energetického
managementu,

zajistovani propagace a osvéty voblasti energetickych Gspor
a obnovitelnych zdrojl energie.

Ziizovatel: Moravskoslezsky kraj

28. fijna 117, 702 18 Ostrava
IC: 70890692

Datum vzniku: 1.6.2014



Organizacni struktura organizace

Statutarnim organem organizace je reditel, kterého jmenuje a odvolava rada kraje.
Reditel jedna za organizaci samostatné. Je odpovédny radé kraje za &nnost
organizace a pfi sve cinnosti je povinen postupovat v souladu s platnymi pravnimi
pfedpisy a vnitfnimi predpisy kraje.

Organizace je rozdélena do tfi oddéleni, tj. sprava spoleénosti, oddéleni technické
podpory a oddéleni energetickych sluzeb viz organizaéni schéma.

Sprava spolecnosti zahrnuje persondlni agendu, mzdovou a u(éetni agendu,
ekonomickou agendu, spravu portalu Ufednika a spisové sluzby.

Oddéleni technickych sluzeb pini plan ¢€innosti, ktery byl organizaci stanoven pfi
zalozeni a jeho pInéni je uvedeno v kapitole Ill. Plan &innosti a jeho plnéni —
Vyhodnoceni pInéni tkol{l za rok 2016.

Od zafi 2016 vzniklo nove oddéleni energetickych sluzeb, které se specializuje na
projekty, odborné posudky, analyzy, studie, navrhy uspornych opatfeni a vyuziti
obnovitelnych zdrojii energie pro Moravskoslezsky kraj a jeho prispévkové
organizace.

Organizacéni schéma:
REDITEL
, ODDELEN{ ODDELENI
ap gf??:gsﬂ TECHNICKE ENERGETICKYCH
PODPORY SLUZEB
SPECIALISTA VEDOUCI VEDOUCI
SPRAVY TECHNICKE ENERGETICKYCH
SPOLECNOSTI PODPORY SLUZEB
ASISTENTKA SPECIALISTA
(SPRAVY SPECIA'I;II\SATA PRO SPECIAEISATA PRO SPECIAIéII\SATA PRO ENERGETICKYCH
SPOLECNOSTI) SLUZEB
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'ROZBOR HOSPODAREN] ORGANIZACE

V.

Naklady, vynosy a vysledek hospodafeni za rok 2016

Organizace vykazala za obdobi roku 2016
zisk ve vysi 52 656,03 K¢.

Clenéni nakladi:

50x Spotfebované nakupy
51x Sluzby

52x Osobni naklady

53x Dané a poplatky

54x Ostatni naklady z ¢innosti

55x Odpisy, rezervy a opravné polozky

hospodaisky

114 819,31 K¢
385 022,91 K¢
4 560 872,73 K¢
3 830,00 K¢

10 125,00 K¢
288 790,61 K¢

Naklady celkem

Clenéni vynosii:
64x Ostatni vynosy
66x Financni vynosy

67x Vynosy z transferua

5 363 460,56 K¢

14 511,59 K¢
1605,00 K¢

5 400 000,00 K¢

Vynosy celkem

Navrh na rozdéleni zlepSeného vysledku hospodareni

Timto radé kraje navrhuji rozdélit vysledek hospodafeni ve vysi 52 656,03 K&

5416 116,59 K¢

do rezervniho fondu ve vy$i 30 000,00 K¢ a fondu odmén ve vysi 22 656,03 Kg&.

vysledek



ROZBOR HOSPODARENI ORGANIZACE

Rozbor pozadovanych t¢éti:

Clenéni naklad SU 018, 022, 028
dlouhodoby nehmotny majetek ve vysi 201 254,61 K&
0180000 dlouhodoby nehmotny majetek 201 254,61 K¢

samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych movitych véci ve vysi

1413 256,80 K¢ z toho:

0220000 Zarazeni Termovizni kamery FLIR E60bx 241 987,90 K¢
0220000 Automobil Skoda Octavia G-TEC 450 000,00 K¢
0220001 Automobil Skoda Octavia 649 999,90 K¢
0220100 Zarazeni TFifaz. zaznamniku el. energie Fluke 71 269,00 K¢

drobny dlouhodoby hmotny majetek ve vysi 712 052,51 K&

0280000 Drobny dlouhodoby hmotny majetek 712 052,51 K¢

Clenéni nakladt SU 518 — ostatni sluzby ve vy§i 324 242,38 K&

5180300 Ostatni sluzby - posStovné 7 572,00 K¢
5180310 Ostatni sluzby - internet 36 300,00 K¢
5180330 Ostatni sluzby — tel. poplatky mobilni 56 423,00 K¢
5180370 Ostatni sluzby — najem kopirky 41 117,00 K¢

5180500 Ostatni sluzby - revize a odb. prohlidky el. zafizeni 1 440,00 K¢&
5180560 Ostatni sluzby - SW sluziby — sprava a tdrzba sw 12 100,00 K¢
5180570 Ostatni sluzby - SW sluzby — upgrade, podpora 40 693,89 K¢
5180600 Ostatni sluzby - odpady - komunalni 1 161,60 K¢

5180670 Ostatni sluzby - vedeni mzdového ucetnictvi 17 062,00 K¢



5180680 Ostatni sluzby - vedeni vSeobecného Géetnictvi 79 860,00 K¢

5180730 Ostatni sluZby - bankovni poplatky 4 658,00 K¢
5180760 Ostatni sluzby - propagace, inzerce, veletrhy 240,00 K¢
5180820 Ostatni sluzby — ostatni 25 614,89 K¢
Naklady SU 518 celkem 324 242,38 K&

Clenéni naklada SU 558

naklady z drobného dlouhodobého majetku ve vysi 185 400,61 K&

5580300 Naklady z DDHM - nabytek 6 912,00 K¢
5580410 Naklady z DDHM - vypocetni technika 85 835,00 K¢
5580420 Naklady z DDHM - telefony 12 257,00 K¢
5580440 Naklady z DDHM - servery 10 708,00 K¢&
5580460 Naklady z DDHM - ostatni 15 021,00 K¢
5580510 Naklady z DDNM — SW do 60 tis. K& 54 667,61 K¢
Naklady SU 558 celkem 185 400,61 K¢
V.

Cerpani t¢elovych dotaci
Organizace v roce 2016 Cerpala (celové dotace.

Vroce 2016 byl schvalen zastupitelstvem Moravskoslezského kraje pfispé&vek na
provoz ucelové uréeny na kryti odpisti dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku na rok 2016 ve vysi 103 390,- K& a udelovy investiéni ptispévek do fondu
investic na ,pofizeni automobilu® ve vys§i 450 000,-K&.



Financni vyporadani Gcelovych prispévki poskytnutych z rozpoétu Moravskoslezského

kraje v roce 2016
v K&
- . | Poskytnuto Pouzito
Ukazatel “‘;i‘:i‘(’y k31, 12. k 31. 12, Xri;"a
2016 2016 otace
1 2 3
A. Prispévek na provoz celkem 5 400 000 5347 712
v tom:
dotace na provoz 0 5296 610 5244 322
dotace na odpisy investicniho majetku 205 103 390 103 390
B. Investiéni pfispévek do fondu investic celkem
v tom:
dotace na pofizeni automobilu, UZ nepfidélen 450 000 450 000
CELKEM 5 850 000 5797712
Vysvétiivky:

sloupec 1 - poskytnuto: vySe dotace prevedené poskytovatelem na Ucet prispévkové organizace do 31, 12. 2016
sfoupec 2 - pouZito: vyse dotace skutecné pouZitd prispévkovou organizaci celkem do 31, 12. 2016
sloupec 3 - vratka dotace pri financnim vypofddani sioupec 1 minus sloupec 2

Wi

Mzdové naklady, primérny plat

Vyvoj personalniho sloZzeni v roce 2016

Od 1. 4. 2016 organizace pfijala nového kolegu - specialistu pro energeticky
management.

Od dubna do prosince 2016 bylo personalni sloZzeni beze zmén.

Od 1. 9. 2016 se technické oddéleni pfejmenovalo na oddéleni technické podpory a
vzniklo nové oddéleni s nazvem oddéleni energetickych sluzeb.

Pocet zaméstnanct k 31. 12. 2016:

Skutec¢ny priimérny evidenéni 9 zaméstnancl
Skutecny evidentni pfepocteny 8,038 zaméstnancl
Primérny plat k 31. 12. 2016 33 368,- K&

10




ROZBOR HOSPODARENI ORGANIZACE

Pocty zamestnancu dle kategorii — HPP

pracovni pozice na prac.
HPP/mésic uvazek

Reditel (N0 5L L TN e R R b e
Specialista spravyorganizace 05 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
| ASlatieritia - ke WEASTS Tk s il BATERAET v i BTN 1
Vedoucftechnicképodpoy 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SpeclalistaproEMs i) o L 5. o8 A BT 5 C 50 5, ibHes AR |
Vedouci energetickych sluzeb 1 , 1111
Specialista pro EM 1 1 .:Li 17 1_
‘Celkem §889979999999

Pocty zaméstnancu dle kategorii — DPP

pracovni pozice na prac.

DPP/meésic uvazek

Gdr¥ba a uklid 1 Vi b 41

8 9 10 11 12

Celkem _ 1 1 1 1 1

Tarifni platy zi¢tované k vyplaté k 31. 12. 2016
PInéni nezahrnovana do podilu mimotarifnich slozek
(pfiplatky za vedeni, osobni pfiplatky, odmény)
Nahrady platu

1 680 547,00 K¢
1273 450,00 K&

264 507,00 K¢

Skute¢ny objem prostfedki na platy ziiét. k vyplaté
Nahrada nemoc

DPP

Celkova planovana vyse mzdovych naklad

Celkova skutec¢na vyse mzdovych nakladu

3 218 504,00 K&
4 611,00 K¢
46 000,00 K¢

3 280 000,00 K¢
3269 115,00 K&
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X

VII.

Vzdélavani zaméstnancl

V roce 2016 se zucastnili zaméstnanci organizace fady seminafd a Skoleni. V bieznu
a kvétnu 2016 se specialisti na energeticky management zG&astnili $koleni Facility
Management FAMA+ na Krajském Gfadé v Ostravé, dale byli v fijnu 2016 pfitomni
na Skoleni ,Energie 2016" v Praze. V listopadu 2016 se asistentka organizace
zUc¢astnila Skoleni na téma: ,Zakon o Registru smluv ¢. 340/2015 Sb.* VSichni
zameéstnanci si rozSifovali své védomosti na odbornych seminafich.

VIII.

Prehled o uskute¢nénych zahranic¢nich cestach

V roce 2016 neabsolvoval nikdo ze zamé&stnancli zahraniéni pracovni cestu.

IX.

PInéni planu hospodareni

Rozdil mezi skute€nosti a planem je u vétSiny poloZek plnéni planu (mimo mzdové
naklady a zakonného socialniho pojisténi) vétsi nez 10%. Organizace se stale
dynamicky vyviji, nabira nové zaméstnance, investuje do nakupu zafizeni a nové
vypocetni techniky za Gcelem zlep3eni kvality a rozsahu sluzeb. To vSe ovliviiuje
polozky rozpoctu organizace.

X.

PécCe o spravovany majetek

Organizace spravuje osobni automobil Skoda Octavia, znagky 2T9 5432, ktery ji byl
svéren do uzivaniod 27. 8. 2014. BEhem roku 2016 byla provedena Gdrzba v celkové
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| ROZBOR HOSPODAREN{ ORGANIZACE

vysi 22 613,00 K& (STK, garancni servis...). Stav tachometru k 31. 12. 2016 &inil
189 333 km. Déle organizace v srpnu 2016 zakoupila novy automobil Skoda Octavia
G-TEC na CNG, znacky 1TB5384. Do konce roku 2016 byla provedena u tohoto
vozidla Gdrzba ve vysi 719,00 K& (vyména zimnich pneumatik a uskladné&ni) a dale
byly vyrobeny a nalepeny samolepici félie pro oznageni firemniho automobilu ve vySi
2 082,00 K&. Stav tachometru k 31. 12. 2016 &inil 1 807 km. Veskeré informace
ke spravé automobill jsou rovnéz uvedeny v Portalu majetku FAMA+.

Dale ma organizace zapuijéeny prostory v budové &. p. 504 na ulici Klicperova,
ve 2. nadzemnim podlazi, o celkové vyméfe 102,3 m2. Prostory se véemi soudastmi
a pfisluSenstvim jsou bezplatné vyuZivany za podminek, uvedenych ve Smiouvé o
vypljéce ze dne 22. 12. 2015, mezi Moravskoslezskym energetickym centrem,
pfispévkovou organizaci a Stfedni odbornou &kolou waldorfskou, Ostrava,
prispévkovou organizaci, kter4 prevzala cely objekt $koly od Stfedni zdravotnické
Skoly a Vy$si odborné $koly zdravotnické, Ostrava, pfispévkové organizace.

Dale organizace disponuje drobnym dlouhodobym majetkem ve vysi 185 400,61 K&.
Podrobny rozpis dle uctd je uveden v kapitole 1V. &lenéni naklad SU 558.

Ve dnech 18. 1. 2017 probéhla fyzickd periodicka inventarizace hmotného
a nehmotného majetku, kde nebyly zjitény zadné inventarizaéni rozdily. Reditel
organizace podepsal Zavére¢nou inventarizatni zpravu z provedené inventarizace
majetku a zavazk( organizace, v&. Zapisu o provedeni periodické inventarizace
majetku k 31. 12. 2016. Béhem roku 2016 nebyl vyfazen Z4dny majetek organizace.

Xl
Vyhodnoceni pfinosu doplrikové ¢innosti

Organizace byla zfizena pouze pro vykon hlavni &innosti.

Xll.

Fond investic

Stav fondu investic k 1. 1. 2016 &inil 81 562,00 K&. Investiéni dotace z rozpoétu
zrizovatele Cinily 450 000,00 K¢&, z nichz organizace v srpnu zakoupila automobil

Skoda Octavia G-TEC na CNG ve vy$i 450 000,00 K&. Veskeré informace jsou
13



uvedeny v Portalu majetku FAMA+ a také viz kapitola V. Cerpani ugelovych dotaci.
Dal8i poloZku tvofily odpisy investicniho majetku ve vysi 103 390,00 K&. Koneény
stav fondu investic k 31. 12. 2016 &inil 184 952,00 K&.

X1

Fond FKSP

Fond FKSP byl tvofen dle zadkona 250/2000 Sb., O rozpoctovych pravidlech
Gzemnich rozpoctl, § 33 odst. 2, tj. zalohové z ro¢ni planované vyse v souladu
s jeho schvalenym rozpoétem. Vyucétovani probéhlo vramci Gcetni zavérky.
Pocate¢ni stav fondu FKSP k 1. 1. 2016 ¢inil 19 898,71,- K& Od dubna 2016 bylo
rozhodnuto, Ze se bude cCerpat fond FKSP formou pfispévku na stravné
zaméstnancl ve vysi 45 % hodnoty stravenky v celkové vysi 61 236,- K&. V lednu
2017 byl pfeveden povinny podil v¢. poplatki ve vy$i 4 413,43 K¢ za prosinec 2016.
Konecny stav fondu FKSP k 31. 12. 2016 ¢inil 7 009,44 K&. Na rok 2017 se pocita
opét s piispévkem na stravné zaméstnancu.

XIV.

Rezervni fond a fond odmén

Na zakladé usneseni & 98/7529 pfijala Rada Moravskoslezského kraje dne
21. 4. 2016 rozhodnuti o rozdé&leni vysledku hospodaieni za rok 2015 ve vysi
16 275,06 K& mezi rezervni fond a fond odmén. Ke dni 31. 12. 2016 &ini rezervni
fond ze zlepseného vysledku hospodareni 20 000,00 K& a fond odmén
13 325,02 K&.

XV.

Pohledavky a zavazky

Organizace eviduje k 31. 12. 2016 nasledujici kratkodobé pohledavky v celkové vysi
1 460,00 KE.
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Kratkodobé pohledavky:

314 Kratkodobé poskytnuté zalohy 248,00 K¢
381 Naklady pristich obdobi 994,00 K¢
377 Ostatni kratkodobé pohledavky 218,00 K¢
Kratkodobé pohledavky celkem 1 460,00 K¢

Organizace eviduje k 31. 12. 2016 nasledujici zavazky v celkové vysi 405 441,30 K&.

Kratkodobé zavazky:

321 Dodavatelé 26 429,30 K¢
331 Zaméstnanci 214 165,00 K¢
336 Socialni zabezpeceni 88 109,00 K¢
337 Zdravotni pojisténi 37 766,00 K¢
342 Ostatni dané, poplatky a jina obdob. penéz. pInéni 38 754,00 K¢
389 Dohadné ucty pasivni 218,00 K¢
Kratkodobé zavazky celkem 405 441,30 K¢

Zéavazky vici dodavateliim ve vysi 26 429,30 K& byly zaplaceny ve Ih(ité splatnosti.
Zavazky ze zuCtovani mezd za prosinec 2016 byly 11. 1. 2016 uhrazeny.

Ostatni zavazky byly v lednu 2017 uhrazeny ve Ih(ité splatnosti.

XVI.

Vysledky kontrol

Béhem roku 2016 neprobéhla v organizaci Zadna kontrola.
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XVII.

Vyhodnoceni pInéni povinného podilu dle zdkona ¢.435/2004 Sb.,
0 zaméstnanosti
Podle §81 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti jsou zaméstnavatelé, ktefi
zameéstnavaji vice nez 25 zaméstnancl v pracovnim pomeéru, povinni zaméstnavat
osoby se zdravotnim postizenim (OZP) ve vySi povinného podilu téchto osob
na celkovém poctu zameéstnancll. Zakon o zaméstnanosti se organizace netyka

vzhledem k celkovému poétu zaméstnancl v organizaci, tj. k 31. 12. 2016 a to
9 zaméstnancd.

XVIII.

Poskytovani informaci dle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném

pristupu k informacim

Béhem roku 2016 organizace neeviduje Zadnou podanou zadost o informace
ani zadné dalsi informace vztahujici se k uplatfiovani tohoto zakona.

XIX.

Informace o terminu a zpUsobu seznameni zaméstnancl se zpravou
o cinnosti

Zaméstnanci organizace byli seznameni se Zpravou o cinnosti za rok 2016

na organizacni poradé dne 13. 3. 2017. S vysledky jednani Rady kraje a schvaleni

Zpravy o &innosti za rok 2016 v€etné vSech pfiloh budou zaméstnanci seznameni
ihned po obdrZzeni usneseni Rady kraje na organizacni poradé.

16



PRILOHA

Prilohy ke zpravé o ¢innosti

Priloha €. 1 - Rozvaha (umisténo na Portalu kraje),
Priloha €. 2 —  Vykaz zisku a ztraty (umisténo na Portalu kraje),
Priloha €. 3~ Pfiloha G&etni zavérky (umisténo na Portalu kraje),

Tabulka €. 1 — Tvorba a pouziti penéznich fondd (Formulai EKO007, umisténo na Portalu
kraje),

Tabulka €. 2~ Stav pohledavek a zavazk( zobchodniho styku po Ihité splatnosti
(Formular EKO002, umisténo na Portalu kraje).

V Ostravé dne 9. bfezna 2017

: /’//-
Statutarni organ: 2 g
Moravsk ké anargaticic ¢
Ing. Rostislav Roznovsky pévkova organizace
Klicperova 504/8
redi i 708 00 Ostrava-Maridnské
feditel organizace sl o

Zpracovala:
Ing. Karin Sindlerova

specialista spravy spoleénosti
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